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1. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA ATENDER A LA DIVERSIDAD
1.1 ATENCION A LA DIVERSIDAD

e Finalidad:
La respuesta educativa a la diversidad es un conjunto de actuaciones dirigidas al
alumnado y a su entorno con la finalidad de favorecer una atencién personalizada que
facilite el logro de las competencias bdsicas y los objetivos de cada etapa.

¢ Alumnado:

En este marco de atencion a la diversidad, se considera como Alumnado con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo, (ACNEAE en lo sucesivo), aquellos alumnos/as
gue requieran una atencion educativa diferente a la ordinaria y asi como determinados
apoyos y provisiones educativas, por un periodo de escolarizacion o a lo largo de ella, por
presentar:

a. Necesidades educativas especiales.

b. Dificultades especificas de aprendizaje.

c. Altas capacidades intelectuales.

d. Incorporacién tardia al sistema educativo espafiol.

e. Condiciones personales que conlleven desventaja educativa.
f. Historia escolar que suponga marginacion social.

También se va a considerar ACNEAE a cualquier otro alumnado que requiera de apoyo
educativo, en cualquier momento de su escolarizacidn, por presentar desajuste curricular no
reflejado en categorias anteriores sin que éste sea por discapacidad, alta capacidad o
situaciones desfavorecidas de tipo socioecondmico, cultural, étnico, linglistico o de salud.

Es considerado ACNEAE de acuerdo con la normativa vigente:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE) art. 71.2 (Alumnos con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo) modificada por la Ley Organica 8/2013, de
9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).

- Decreto 66/2013, de 3/09/2013, por el que se regula la atencidn especializada y la
orientacién educativa y profesional del alumnado en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha, en lo sucesivo D.66/2013.

- Decreto 54/2014, de 10/07/2014, por el que se establece el curriculo de la Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, D.54/2014).

e Principios:
Las medidas de atencion a la diversidad que recoge este documento se regiran por los
siguientes principios:

e Normalizacion de las diferencias dentro del contexto del aula y del centro, el respeto a
las mismas, y énfasis en la superacién de los obstaculos asociados a la diversidad de
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todo tipo (cultural, social, ligada a factores intra e interpersonales, a necesidades
educativas especificas y a la desigualdad en el acceso al conocimiento).

e Flexibilidad en la propuesta de modalidades organizativas y, en consecuencia, en la
distribucidn de los tiempos y utilizacién de espacios.

e Individualizacion de la enseiflianza. Este principio implica el crear las condiciones
necesarias para responder a las necesidades educativas, caracteristicas y
particularidades de nuestros alumnos.

e Personalizacion de la ensefianza que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores morales de los alumnos en todos los ambitos de la
vida personal, familiar y social.

e Orientacion como actividad educativa. Entendida como un proceso de ayuda técnica
inmerso en la actividad educativa con la finalidad de que los alumnos alcancen eficacia
intelectual y personal, inicien el conocimiento de si mismo y de la realidad que les
rodea, se relacionen satisfactoriamente consigo mismos y con los demas y sean
capaces de integrar aprendizajes de forma auténoma.

e Metodologia activa que asegure la participacion del alumnado en los procesos de
ensefianza y aprendizaje y dirigida al establecimiento de aprendizajes significativos y
funcionales.

e Participacidon y colaboracién de todos los agentes de la comunidad educativa para
optimizar los procesos de aprendizaje.

e Apertura al entorno y del uso de las redes de recursos sociales de la comunidad. El
centro educativo, inserto en un contexto, debe integrarse en la comunidad como un
recurso mas y, al mismo tiempo, debe conocer y aprovechar la red de profesionales
(educadores de calle, especialistas en salud, mediadores culturales, etc.) e
instituciones de todo tipo (asociaciones, UBAS, centros de salud..) que pueden
redundar en una mejor actuacién educativa y, especificamente, en una atencién
integral a la diversidad del alumnado.

1.2 LA ACTUACION DEL CENTRO EDUCATIVO ANTE LA DIVERSIDAD:

El centro educativo es el marco de referencia de la intervencidn educativa, teniendo
como punto de partida el Proyecto Educativo (P.E. en lo sucesivo), las Programaciones
Didacticas (PP.DD. en lo sucesivo) y la Memoria Anual.

> ADAPTACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS AL CENTRO

El elemento basico para incorporar medidas de atencién a la diversidad es la propia
Programacion Didactica de las dreas, en tanto supone una concrecién del curriculo
establecido. En este sentido, las programaciones incorporaran los siguientes elementos, de
acuerdo con la Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deporte, por
la que se regulan la organizacién y la evaluacién de la EP en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha (Orden 05/08/2014):
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= Introduccién sobre las caracteristicas del area.

= Secuencia y temporalizacion de los contenidos.

= Criterios de Evaluacion.

= Integracion de las competencias claves en los elementos curriculares.

= Estrategias e instrumentos para la evaluacidn de los aprendizajes del alumnado.
= Criterios de calificacion.

= Orientaciones metodoldgicas, didacticas y organizativas.

= Materiales curriculares y recursos didacticos.

= Plan de actividades complementarias.

Asi mismo en cada Programacién Didactica se podra incluir:

= Estipulacién de los objetivos generales de la etapa, asi como de cada nivel educativo.
= Gradacion de los contenidos por cursos, especificados en tres niveles:

» Los contenidos minimos. Representan el continuo de contenidos de la
programacion para el comun de los alumnos y, por lo tanto, son objeto de ensefianza
y evaluacidn. Sirven para definir el grado de progreso de los alumnos vy, por ello,
tienen repercusioén en las calificaciones del area.

» Los contenidos adaptados. Incardinados dentro de los contenidos minimos
suponen la concrecion de los contenidos minimos exigibles a los alumnos con
dificultades de aprendizaje y por ende necesidades educativas especiales.

»  Los contenidos complementarios o de profundizacion. Aquellos contenidos que
complementan los requisitos minimos establecidos en los contenidos minimos. Se
propondran a aquellos alumnos que mantengan un mayor ritmo de aprendizaje, todo
ello, con actividades graduadas y secuenciadas.

= Estipulacidn de los criterios de evaluacidn correspondientes a cada nivel educativo.

= Elaboracion de los criterios de promociéon minimos para la superacién de los distintos
niveles educativos asi como de cada etapa, Etapa de Educacion Infantil (El) y Etapa de
Educacién Primaria (EP)

= Especificacién de los criterios de promocion minimos respecto al Alumnado con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

» CRITERIOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE AGRUPAMIENTOS

1.) El agrupamiento por aulas considerara los siguientes aspectos de forma equilibrada:

= Distribucion equilibrada segun la edad del alumnado, en especial en El.
= NUumero de alumnos y alumnas.

= Los hermanos gemelos se repartiran en diferentes grupos.

= Nombre y apellidos (evitando coincidencia de nombres propios).
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= Alumnos Con Necesidad Especifica de Apoyo Educativo.

- Se tendrd en cuenta cada casuistica.

- La reducciéon de la ratio de los grupos que escolaricen estos alumnos sera la
establecida en la legislacion vigente.

- Se valorard los recursos humanos (especialistas en Audicidon y Lenguaje (AL) y
Pedagogia Terapéutica (PT)...) y materiales que precisen en cada caso el conjunto de
ACNEAE de un mismo grupo.

= Alumnos que requieran refuerzo educativo ordinario por presentar ritmo de
aprendizaje lento asociado a problemas de atencidon, memoria, inadecuados habitos
de trabajo y estrategias de aprendizaje, etc. que, sin embargo no den lugar a ser
considerados como ACNEAE.

= Alumnos que presenten inadaptacion escolar manifestandose en incumplimiento de
normas, escasas habilidades sociales, absentismo, inadecuados hdbitos de higiene y
actitudes negativas e inadecuadas hacia compafieros y/o profesores.

= Niumero de alumnos que hayan permanecido mas de un aifio en el mismo ciclo o
curso.

2.) Incorporaciones de nuevos alumnos:

= Los alumnos que se incorporen a lo largo del curso y que no presentan ninguna
caracteristica asociada a Necesidad Especifica de Apoyo Educativo, seran escolarizados
en el grupo que les corresponda por edad y que menos alumnos tenga. Cuando los
grupos estén igualados en nimero, se escolarizard segun criterio alfabético (letra A, B,
C...).

=Si los alumnos que se incorporan presentan alguna caracteristica asociada a
Necesidades Especificas De Apoyo Educativo, su condicion prevalecera para la
asignacion del grupo.

= Los alumnos de integracion tardia en nuestro sistema educativo, que presenten un
desfase curricular igual o superior a 2 afios, respecto a su edad y nivel académico
correspondiente, se barajara la solicitud a Inspeccién Educativa para su escolarizacién
en un curso inmediatamente inferior al que proceda por edad cronoldgica.

3.) Reestructuraciones de grupos:

= Con cardcter general los agrupamientos se mantendran a lo largo de las etapas.

= Con caracter excepcional y cuando la situacion grupal haya experimentado
modificaciones atribuibles al caracter dindmico de la vida grupal y a condiciones
sociales, culturales y/o educativas cambiantes, se podran establecer
reestructuraciones al final de cada curso, modificando la estructura de algin/os
grupo/s con la finalidad de favorecer las condiciones de aprendizaje, convivencia...
generales del grupo y mas concretamente del alumnado. En estos casos, se procedera
a informar a las familias de los alumnos afectados de las decisiones de cambio de
grupo que procedan.
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> PRINCIPIOS DE INTERVENCION EDUCATIVA

Con caracter general se tomard como referente, para la totalidad del alumnado, los
siguientes principios que se enmarcan en una concepcién constructivista del aprendizaje.
Estos principios son los siguientes:

a) Partir del nivel de desarrollo del alumno: de sus capacidades y posibilidades reales,

el nivel de conocimientos previos.

b) Asegurar la construccion de aprendizajes significativos favoreciendo la modificacién
de los esquemas de conocimiento que el alumno ya posee. Para ello los nuevos
contenidos de aprendizaje habran de relacionarse de forma significativa,
substantiva y no arbitrariamente con lo que el alumno ya conoce.

c) Desarrollar la capacidad de aprender a aprender. La intervencidn educativa tendra
como objetivo prioritario el posibilitar que los alumnos realicen aprendizajes de
forma auténoma.

Ademas tendremos en consideracién como principios mas especificos los descritos por

Alfredo Fierro (1998):

a) Principio de actuacion: El alumno aprende haciendo. Para favorecer al aprendizaje
debemos poner al alumno en contacto directo con los objetos de conocimiento,
mediante experiencias concretas.

b) Principio de estructuracion o de presentacion de la materia. El proceso de
ensefianza aprendizaje hay que fraccionarlo en pequefos pasos que eviten el
bloqueo y la frustracidn y le permitan al alumno alcanzar los objetivos propuestos.

c) Principio de transferencia. Haciendo que de una actividad a otra existan
aproximaciones sucesivas introduciendo pequefios cambios y procurando que lo
aprendido se aplique con frecuencia a lo largo del tiempo, con personas distintas y
en otros ambientes.

d) Principio de lenguaje asociado a la accion. Apoyo verbal para favorecer el
aprendizaje.

e) Principio de redundancia. Hacer llegar al alumno la informacién por canales
sensoriales distintos (estimulacion multisensorial). Uso de medios audiovisuales,
ordenador, tecnologias de la informacion y comunicacion).

f) Principio de motivacion y de refuerzo positivo. Principalmente refuerzos
emocionales y sociales.

g) Principio de mediacion fisica (ej.- guiar la mano), verbal (ej.- a través de
determinadas instrucciones), visual (ej.- uso de colores, fotos, etc. para identificar
espacios, actividades, ...)
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1.3 ACTUACIONES, PROCEDIMIENTOS Y RESPONSABLES.
1.3.1 ACTUACIONES Y PROCEDIMIENTOS A NIVEL DE CENTRO Y AULA.

1.3.1.1 RESPUESTA A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

El centro priorizara, con caracter general y normalizador, la provisién de respuestas
educativas a la diversidad del alumnado. De acuerdo con el D. 66/2013 se establecen las
siguientes medidas:

Capitulo Il. Medidas de atencién especializada y gestidn de la diversidad.

* Seccion 12. lIdentificacion, seguimiento, planificacion de medidas y actuaciones
preventivas respecto a las necesidades del alumnado.

- Identificacion y Seguimiento de las necesidades especificas del alumnado.

- Planificacién de medidas de atencién a la diversidad: medidas, actuaciones,
procedimientos y responsables.

- Actuaciones preventivas y deteccién temprana.

- Evaluacidn Psicopedagodgica. Entendida como un proceso de recogida, analisis y
valoracion de la informacion relevante sobre los distintos elementos que intervienen en
el Proceso de Ensefianza/Aprendizaje (P. E/A).

* Seccion 22. Medidas de atencidn especializada.

- Medidas de Cardcter General (articulo 9). [...] Son medidas de caracter general todas
aquellas decisiones acordadas en el centro educativo, que, tras considerar el analisis de
las necesidades y tener en cuenta los propios recursos, adaptando tanto los elementos
prescriptivos de la administracién estatal como la autondmica al contexto del centro,
puedan dar respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular, ritmos o estilos
de aprendizaje y motivaciones, que sean de aplicacion comun a todo el alumnado del
centro:

e La distribucién equilibrada del ACNEAE.
¢ La adaptacidn de los materiales curriculares a las caracteristicas del entorno.

e El desarrollo, en coordinacién con otras instituciones, de programas que disminuyen el
absentismo escolar.

o El desarrollo de la propia orientacidn personal y académica.

e La posibilidad de que el alumno permanezca un afio mas en un nivel, ciclo o etapa para
mejorar la adquisicidn de las competencias basicas.

o E| desarrollo de programas de aprendizaje de la lengua castellana para el alumnado
que la desconoce.
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e la puesta en marcha de metodologias que favorezcan la individualizacién y el
desarrollo de estrategias cooperativas y de ayuda entre iguales.

o El desarrollo de programas de educacién en valores y de habitos sociales.

e Cuantas otras medidas que propicien la calidad de la educacidn para todo el alumnado
y el acceso y permanencia en el sistema educativo en igualdad de oportunidades.

Medidas Ordinarias de Apoyo y Refuerzo Educativo (articulos 10 y 11). Son medidas
ordinarias de apoyo y refuerzo educativo aquellas provisiones o respuestas educativas a
la diversidad que posibilitan una atencidn individualizada en los P. E/A, sin modificacion
alguna de obijetivos y criterios de evaluacion propios de la Educacién Infantil y Primaria,
formalizdndose en un Plan de Trabajo Individualizado (PTI):

e Grupos de aprendizaje para la recuperacion de dreas instrumentales.

e Agrupamientos flexibles que respondan a los diversos ritmos, estilos, amplitud y
profundidad de los aprendizajes en el alumnado.

e Talleres educativos que permitan ajustar la respuesta educativa idénea a los intereses
o necesidades del alumnado.

e Grupos de profundizacion o enriquecimiento en contenidos especificos en una o varias
areas para aquel tipo de alumnado que lo precise.

e Grupos especificos para el aprendizaje de la lengua castellana por parte de alumnado
inmigrante o refugiado con desconocimiento del idioma.

e Otras medidas que el centro organice y den respuesta a las necesidades del alumnado.

Medidas Extraordinarias (articulo 13). Son medidas extraordinarias de atencién a la
diversidad aquellas que respondan a las diferencias individuales del alumnado,
especialmente de aquel Con Necesidades Especificas De Apoyo Educativo y que
conlleven modificaciones significativas del curriculo ordinario y/o supongan cambios
esenciales en el ambito organizativo o, en su caso, en los elementos de acceso al
curriculo o en la modalidad de escolarizacidn. Las medidas extraordinarias se aplicaran,
segln el perfil de las necesidades que presenta el alumnado, mediante la toma de
decisién del equipo docente, previa evaluacidn psicopedagdgica. Todas estas medidas,
extraordinarias o no, deberan ser revisadas trimestralmente por los docentes
implicados:

e Planes de actuacién e instrumentos de gestién: Planes de Trabajo Individualizados con
Adaptaciones Curriculares para Alumnos Con Necesidades Educativas.

a. La Adaptacion Curricular y el Plan De Trabajo Individualizado de un area o varias,
dependiendo de los casos, son medidas para dar respuesta educativa al Alumnado Con
Necesidades Especificas De Apoyo Educativo (ACNEE).

b. Las Adaptaciones Curriculares y los Planes De Trabajo Individualizados se
desarrollardn mediante programas educativos personalizados, recogidos en
documentos agiles y practicos, conocidos tanto por el tutor, que sera el coordinador
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de estas medidas, como por el resto de profesionales implicados en la tarea educativa
del alumnado objeto de intervencidn y las familias de dicho alumnado.

c. Las Adaptaciones Curriculares se basardn en las conclusiones de los Informes o
Evaluaciones Psicopedagdgicas realizadas por los equipos de orientacién y apoyo a
través del orientador/a.

d. Las Adaptaciones Curriculares de ampliacion vertical y de enriquecimiento estaran
dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

e Medidas de flexibilizacion curricular o aceleracién para alumnado de altas capacidades
(ver apartado B Medidas Especificas A Nivel De Centro, a continuacién)

1.3.1.2 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD A NIVEL DE CENTRO:

La respuesta a la diversidad desde el propio desarrollo curricular se adaptara al
contexto, a los grupos de alumnos y a cada alumno individualmente. Entre las medidas de
atencion a la diversidad distinguimos las de aplicacion comun para todo el alumnado. Entre
ellas:

1. El desarrollo de la orientacidon personal y escolar a través de la accidn tutorial y del
desarrollo de la labor orientadora del Equipo de Orientacién y Apoyo Educativo.

2. La organizacién del periodo de adaptacion en Educacién Infantil.

3. La puesta en marcha de metodologias que favorezcan la individualizacién y el desarrollo
de estrategias cooperativas y de ayuda entre iguales.

4. La adaptacion de materiales curriculares al contexto y al alumnado.

5. El trabajo cooperativo del profesorado y la participacidn de dos o mas profesores en el
mismo grupo en algunas actividades o desdobles de grupos en otras.

6. Toma de decisiones respecto a la permanencia del alumnado un afilo mas en un curso, de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente (Orden de 05/08/2014, articulo 15 —
D. 54/2014, articulo 11).

La permanencia de un afo mas en un curso es una medida que deberad siempre
acompafiarse de otras propuestas encaminadas a lograr que el alumno alcance los
objetivos propuestos. Estas serdn correlacionadas con la casuistica especifica de cada caso
que haya derivado en dicha decision (cuestiones académicas, necesidades especificas de
apoyo educativo...), siendo algunas de ellas:

= Establecimiento de un “Plan de Trabajo Individualizado” (PTI) o “Adaptacién Curricular”,
de todas aquellas areas que lo precisen, asi como de los apartados curriculares que
procedan (de acceso al curriculo o referentes a la modificacion de objetivos, contenidos,
metodologia, criterios de evaluacion y/o...).

= Proporcionar apoyos educativos de cardcter ordinarios o extraordinarios, segun
proceda.
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=" En caso de casuisticas relacionadas con la falta de motivacidn, interés, proceso de
aprendizaje, conducta o similar, se plantearan medidas de intervencion/asesoramiento
especifico a la familia, e incluso al propio alumnado, con la intencién de reengancharlo
en el proceso de Ensefianza y Aprendizaje (P. E/A).

7. Medidas destinadas a alumnado que promociona con areas con calificacidon negativa, tales
como:

= Establecimiento de un “Plan de Trabajo Individualizado” (PTI), de aquellas areas con
calificacion negativa, asi como de los apartados curriculares que procedan (de acceso al
curriculo o referentes a la modificacidon de objetivos, contenidos, metodologia, criterios
de evaluacién y/o...).

= Proporcionar apoyos educativos de caracter ordinarios o extraordinarios, segun
proceda.

= Asesoramiento a la familia y al propio alumno.

8. El desarrollo de programas de absentismo escolar, de educacion en valores, de habitos
sociales, etc.

9. Protocolo de actuacion en el intercambio de informacidn con padres, profesionales ajenos
al centro y otras instituciones.

= En funcién del caracter de la informacién a intercambiar, la via a utilizar podra ser:
telefénica; mediante correo electrénico; a través de la agenda del alumno; de nota en
cuadernos o a parte; mediante entrevista presencial...

= Tras la entrevista presencial, y en funcién del caracter de la misma, se realizard “Acta de
Reunion”, mediante documento al efecto.

= En el intercambio de informacion de datos referentes a “Informes Psicopedagdgicos”
del alumno, este serd via oral, centrdndose en la explicacion de las necesidades
detectadas y de las propuestas, orientaciones y medidas ofertadas al efecto.

Dicho Informe (copia del mismo) podrd ser entregado A LA FAMILIA, en formato papel,
tras la pertinente Solicitud Oficial del mismo, mediante documento al efecto y con
registro de entrada, dirigido a la Orientadora del centro, Jefatura de Estudios o
Directora.

A la entrega del mismo se debera cumplimentar el documento de cesién a tal efecto,
con registro de salida.

* Teniendo en cuenta el valor, datos, funcionalidad.....que tiene cada “Informe
Psicopedagdgico” asi como cada “Dictamen de Escolaridad”, todos los profesionales del
centro deben ser extraordinariamente cuidadosos en el uso y difusién de los datos
reflejados en cada uno de ellos teniendo siempre presente la nota que aparece en el
principio de todos ellos:
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Los profesionales que, en razdon de su cargo, deban conocer el contenido del presente
Informe, han de garantizar su confidencialidad.

Serdn responsables de su guarda y custodia las unidades administrativas en las que se
deposite el expediente.

Los datos del presente informe se refieren tinicamente al momento actual del alumno/a. El
proceso de maduracion y la educacion que reciba pueden llevarle a una situacion diferente.

Esto remarca la prudencia con la que se ha de recurrir a la reproduccién de estos
documentos y asi como que el acceso a los mismos ha de estar muy restringida y su
salida del centro sujeta a limitaciones.

10. Atencion educativa al alumnado hospitalizado y/o convaleciente escolarizado en el
centro, durante el periodo que dure la hospitalizacién y/o convalecencia.

La directora del centro, una vez conocida la hospitalizacidn o convalecencia del
alumno a través de la informacidon de las familias, pondra en conocimiento a la
Delegaciéon de Educacién y Ciencia y al Equipo de Atencién Educativa Hospitalaria y
Domiciliaria del estado de salud del alumno, asi como de las necesidades educativas
gue presente para que se proceda, a la mayor brevedad posible, a la pertinente
intervencién de dicho Equipo.

Al respecto, se garantizard en todo momento la coordinacion entre el centro, los
profesionales que desarrollan la labor educativa y la familia. El Equipo de Atencidn
Educativa Hospitalaria y Domiciliaria en colaboraciéon con el tutor/a y el Equipo de
Orientacion y Apoyo elaboraran un Plan de Trabajo Individualizado para el alumno, en
el cual también participaran el resto de profesorado que interviene en el P. E/A del
alumno.

11. Atencién del alumnado por parte de la persona Diplomada Universitaria en
Enfermeria (DUE) de que dispone el centro. Este especialista va a atender con caracter
oficial a todo el alumnado que padezca enfermedades crénicas y precise de atencidn
y/o cuidados sanitarios durante la jornada escolar. Entre dicho alumnado cabe citar a:
alumnado diabético, alumnado asmatico, alumnado con crisis comiciales, alumnado
que precisa sondajes de diversos tipos, alumnado con respiradores, etc. Asi mismo,
con caracter puntual, va a atender a todo aquel alumnado que requiera de su pronta
intervencién, derivada de accidente “grave”, caida, etc.

Si a lo largo del curso, algin alumno requiriese de la atencidn oficial de dicha
especialista, se procederd a realizar, bajo la autorizacién de la familia y de mutuo
acuerdo con el centro, a solicitar/informar a Inspeccidn Educativa de este hecho, con el
pertinente informe médico, justificante o documento que proceda en cada caso,
acompanfiado del documento que refleje la conformidad/solicitud de la familia.
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= Al finalizar cada curso se actualizard el listado de alumnos atendidos por dicho
especialista, asi como la previsién para el curso préximo. Esta lista, siempre y cuando
se considere oportuno, se remitird a la Inspeccién Educativa.

12. Atencién del alumnado por parte del Auxiliar Técnico Educativo (ATE) de que dispone
el centro. Este especialista intervendra preferentemente con el alumnado que carezca
de autonomia por su discapacidad fisica o psiquica, con el alumnado con problemas
organicos o actitudinales... de los cuales se deriven riesgos para su integridad fisica o la
de otros, asi como con aquel alumnado cuya minusvalia/casuistica requiera, de forma
justificada, dicha intervencion.

El ATE participard, entre otras, en el desarrollo de las siguientes tareas:

- Colaborar en el desarrollo de programas de habitos y rutinas para mejorar los
niveles de autonomia del alumnado que, por su discapacidad fisica o psiquica,
presenta falta o limitaciones en la autonomia personal.

- Facilitar la movilidad, dentro y fuera del aula, del alumnado sin autonomia.

- Asistir al alumnado con problemas organicos o actitudinales de cuya conducta se
deriven riesgos para su integridad fisica o la de otros.

- Asistir y formar al alumnado con minusvalias, deficiencia psiquica o fisica o con
Trastorno del Espectro Autista (TEA) atendiendo a estos en la rutina escolar, en su
limpieza y aseo, en el comedor y demds necesidades analogas que lo requieran.

- Realizar vigilancia/supervision personal del alumnado a atender durante
actividades académicas diarias como de descanso, por ejemplo colaborando con el
profesorado en la vigilancia/supervision de estos en los recreos.

= Al finalizar cada curso se actualizard el listado de alumnos atendidos por dicho
especialista, asi como la previsidon para el curso préximo. Esta lista, siempre y cuando
se considere oportuno, se remitird a la Inspeccién Educativa.

13. Atencion por parte de la especialista en Fisioterapia, de que dispone el centro. Los
alumnos atendidos por dicha especialista vendran determinados por Inspeccion
Educativa al inicio de curso. Si a lo largo del curso, algin alumno requiere de su
apoyo, se procedera a realizar, bajo la autorizacién de la familia y de mutuo acuerdo
con el centro, a solicitar/informar a Inspeccion Educativa de este hecho, con el
pertinente informe médico, justificante o documento que proceda en cada caso,
acompafiado del documento que refleje la conformidad/solicitud de la familia.

La atencién directa con el alumnado se realizara de forma individualizada y fuera del
aula. La atencidon indirecta mediante el asesoramiento al resto de profesores que
intervienen en el P. E/A del alumno, a la familia y la intervencién puntual con el propio
alumno.
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= Al finalizar cada curso se actualizard el listado de alumnos atendidos por dicho
especialista, asi como la prevision para el curso préximo. Esta lista, siempre y cuando
se considere oportuno, se remitird a la Inspeccién Educativa.

14. Atencién del “Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad” (PTSC). Debido a la
disposicidon horario del mismo, la atencidon de este especialista serd muy restringida, a
demanda, siendo esta destinada a casos muy puntuales y considerados de caracter
grave/muy grave.

Se podra recurrir al asesoramiento indirecto de dicho especialista en casos leves o
moderados.

15. Procedimiento para la flexibilizacion escolar para ACNEAE asociadas a “Altas
Capacidades Intelectuales”:

- La puesta en marcha del protocolo para la solicitud de flexibilizacién escolar de
este alumnado ird precedida de otra serie de medidas (ampliacidn, proyectos...) que
se consideren insuficientes para dar respuesta a las necesidades educativas que
presenten.

- Se valorara a nivel general las caracteristicas de cada caso, destacando los
posibles pros y contras de cada decisidn, esto es, permanencia en su nivel respecto a
su edad cronoldgica o flexibilizacidon/avance respecto a sus necesidades académicas.

- Se valorardn los pros y contras a nivel emocional, social, familiar, académico...
del alumno/a.

- Para la solicitud de dicha flexibilizacién, a Inspeccidn Educativa, tendran que
estar de acuerdo tanto la junta de evaluacién como la familia y la orientadora del
centro, asi como el propio alumno/a si fuese necesario.

- La solicitud de la flexibilizacién podra encaminarse a:

- Flexibilizacién Parcial, en la que la escolarizacién de las areas de Lengua
Castellana y Literatura, Matematicas, Conocimiento del Medio e Inglés se
realice en el nivel inmediatamente superior y el resto de areas en el nivel
correspondiente a su edad cronoldgica.

- Flexibilizacién Completa, en la que el alumno sera escolarizado al completo, en
todas las dreas, en el nivel inmediatamente superior.

- Ambas compaginadas, en el trascurso de uno o dos cursos.

16. Procedimiento para el cambio de modalidad educativa para el ACNEAE
considerado ACNEE.

a. La puesta en marcha del protocolo para la solicitud de cambio de
modalidad escolar de este alumnado ira precedida de otra serie de
medidas (apoyos académicos, asistenciales..) que se consideren
insuficientes para dar respuesta a las necesidades educativas, personales...
que presenten.
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b. Se valorara a nivel general las caracteristicas de cada caso, destacando los
posibles pros y contras de cada decisién, esto es, permanencia en el centro
ordinario o cambio de centro.

c. Se valorardn los pros y contras a nivel emocional, social, familiar,
académico... del alumno/a, asi como las caracteristicas y adecuacién del
CEE considerado para el cambio y el grupo/clase de alumnos al que
previsiblemente pudiera pertenecer el nuevo alumno/a.

d. La solicitud de dicho cambio, a Inspeccion Educativa, se realizard mediante
Informe Psicopedagdgico y su correspondiente Dictamen De Escolaridad,
al que se adjuntara documento de “Informacién y Opinidn de la Familia”, y
el documento de “Informacién y Opinién de la Junta de Evaluacién”, tras la
pertinente “Evaluacién Psicopedagogica” autorizada por la familia del
alumno/a.

e. Lasolicitud del cambio de escolarizacidn podrd encaminarse a:

- Escolaridad Combinada entre un “Centro de Educacién Especial”
(CEE) y el Centro Ordinario.

- Escolaridad Completa en un “Centro de Educacion Especial” (CEE).

- Ambas compaginadas, en el trascurso de uno o dos cursos.

1.3.1.3 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD A NIVEL DE AULA:

El aula es el referente basico para disefiar las medidas de respuesta diversificada. El
tutor, en consonancia con lo estipulado en las Programaciones Didacticas, contemplara en la
Programacion del Aula las necesidades de todos los alumnos siguiendo estos criterios:

a. Conocer al principio de curso el nivel de competencia curricular de cada alumno, su
estilo de aprendizaje, sus intereses y motivaciones.

» Todos los tutores, una vez comenzado el curso, realizardn una evaluacidn inicial
de sus alumnos a través de pruebas de competencia curricular en las dreas
instrumentales, fundamentalmente, y el andlisis de los expedientes personales.

» El resultado de dicha evaluacién permitira realizar una programacién de aula
que se ajuste a las necesidades de su grupo, priorizando objetivos y contenidos,
programando actividades de refuerzo y ampliacidn de contenidos y realizando la
temporalizacién mds adecuada a los mismos.

b. La distribucion en el aula debe favorecer la autonomia y movilidad de los alumnos.
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1.3.1.4 CRITERIOS PARA LA INCORPORACION DEL ALUMNADO A MEDIDAS DE APOYO
Y REFUERZO

> CRITERIOS DE INCLUSION DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE APOYO, por parte de la

especialista en “Pedagogia Terapéutica” (PT) y la especialista en “Audicion y

Lenguaje (AL).

Los programas de apoyo se desarrollan mediante la intervencion de ambas
especialistas en algin/as area/s, bien de forma individual o en pequefio grupo, dentro o
fuera del aula y en correlacidn con las necesidades de cada alumno y la disposicién de estas.

Son alumnos susceptibles de incorporacion a estos programas aquellos en los que
tenga lugar la combinacidn de algunos de los siguientes criterios:

1. Alumnos/as que tras la evaluacién psicopedagdgica quede justificada su
incorporacién a programas de apoyo por tratarse de ACNEAE.

2. Alumnos/as que, habiendo sido evaluados psicopedagégicamente y no presentando
necesidades especificas de apoyo educativo, quede justificada su incorporacién a
programas de apoyo por presentar dificultades de aprendizaje.

3. Aquellos que sin haber sido evaluados psicopedagégicamente, el profesor tutor, los
profesores especialistas y la orientadora hayan observado y discutido en sesiones
constituidas al efecto alguno de los siguientes indicadores:

» No haber superado el curso anterior el area o areas objeto de posible apoyo educativo.

» Haber detectado desfase curricular y/o lagunas importantes en los contenidos
curriculares que le impidan proseguir el ritmo establecido para el resto de compafieros
de curso.

» Evaluacidon predominantemente negativa en las pruebas realizadas hasta la fecha en
que se valore la posible decision de incorporacién a un programa de apoyo educativo.

» Haber permanecido, un afio mas en el mismo curso.

» Presencia de problemas generales de aprendizaje que presentan aquellos alumnos con
inmadurez cognitiva y verbal, lo que provocaria un ritmo lento a la hora de aprender,
manifestdndose en un retardo general de todo el proceso de aprendizaje,
observandose lentitud, desinterés, deficiencia en la atencidon y concentracién,
dificultades para evocar y recuperar la informacién aprendida..., afectando al
rendimiento global y teniendo dificultades para seguir al mismo ritmo que el resto de
sus companeros.

> Presenta indicadores de desadaptacién al ambito escolar: absentismo, actitud
inadecuada hacia los profesores, actitud inadecuada hacia los companeros, entorpece
e interrumpe las clases, frecuentes incumplimientos de las normas de convivencia del
centro, no termina las tareas, etc.

» Consideracion del apoyo como una solucidn viable y con mayores expectativas de éxito
que el refuerzo ordinario.

El apoyo de Pedagogia Terapéutica se desarrollard en la medida de lo posible dentro
del aula. Los apoyos que se ofrecen fuera del aula, cuando ello resulte mas funcional para la
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recuperacion de las dificultades de cada alumno, podran ser a nivel individual o en pequeios
grupos de alumnos/as con semejantes necesidades pertenecientes a un mismo nivel o a
niveles educativos diferentes. El apoyo se dara principalmente en el tiempo reservado a las
areas que se pretende reforzar en el alumno (matematicas, lenguaje, etc.).

El apoyo de Audicion y Lenguaje se realizard fuera del aula, en funcién de cada
casuistica, y si es posible se ofrecerd de forma individualizada.

> REFUERZOS ORDINARIOS:

El equipo docente que integra todas las tutorias de Educacién Primaria realizard una
evaluacion inicial del alumnado en el mes de septiembre con el fin de conocer lo mas pronto
posible los habitos, modos de trabajo, estilos de aprendizaje, contenidos y competencias
basicas que presentan los alumnos para deducir necesidades del grupo y de cada alumno,
establecer prioridades de trabajo, introducir modificaciones en la programacién de area y
tomar decisiones sobre al alumnado susceptible de recibir refuerzo educativo ordinario.

La Jefatura de Estudios coordinard y establecerd los refuerzos educativos a raiz de los
resultados obtenidos en la evaluacidén inicial. Garantizard, igualmente, la coordinacién entre
los profesores tutores y los profesores de refuerzo, en cuanto a objetivos del refuerzo,
horarios, metodologia...

El equipo docente atendera al alumnado y registrara los refuerzos conforme a las
directrices de la Jefatura de Estudios.

La relacién de alumnos resultante sera revisable trimestralmente en las sesiones de
evaluacion del grupo, de modo que se puedan modificar aspectos como:

f. Los beneficiarios de los refuerzos

g. Elndmero de sesiones que estdn recibiendo

h. La metodologia de los refuerzos (dentro/fuera del aula...)
i. Los objetivos de la programacion del refuerzo.

Para la realizacién de los refuerzos se priorizara los primeros cursos de Educacién
Primaria.

Las areas de trabajo seradn, fundamentalmente, las instrumentales: lengua vy
matematicas.

En cuanto a la intervencidn se priorizara la realizada dentro del aula, preferentemente
en los niveles mas bajos. Quedara a criterio de los tutores y profesores de refuerzo la
decisidn sobre el tipo de intervencion en el resto de niveles.

El nimero de alumnos que podrd participar en el grupo de refuerzo no excedera de
cinco. En cualquier caso, los resultados de la evaluacidn inicial determinaran dicha cantidad.

1.3.1.5 MEDIDAS PARA ALUMNOS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

A. PROCEDIMIENTO DE DETECCION Y DERIVACION

> El tutor es el responsable de la deteccién de las necesidades educativas de un
alumno y su posterior derivacién al Equipo de Orientacion y Apoyo.
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» Antes de la derivacion al Equipo de Orientacién y Apoyo del Centro serd preciso un
analisis serio y responsable de la situacién, la revision de la documentacion que
obra en el expediente del alumno, la consulta con la familia y la adopcién de
medidas ordinarias:

La utilizacion de estrategias organizativas diversas.

La utilizacion de técnicas grupales de modificacion de conducta y de educaciéon moral.

El empleo de técnicas didacticas que incrementen la motivacion:

- Presentacidn de los materiales de forma atractiva.

- Enfoque de los temas desde vertientes de actualidad y/o cercanos a los intereses

de los alumnos.

- Busqueda de implicaciones en la vida ordinaria.

v" El empleo de diferentes formas de agrupamiento en virtud de los diferentes ritmos y

peculiaridades de los temas y objetivos y de las posibles aportaciones de los alumnos.

v La flexibilizacion de los tiempos de realizacidn de tareas y establecimiento de periodos

para realizar actividades de libre eleccién.

v Ladistribucién del espacio del aula de manera que se favorezca la autonomia y

movilidad de los alumnos.

La optimizacién de las condiciones de utilizacidn de los recursos materiales del aula.

La utilizacion de variados procedimientos y situaciones de evaluacion: trabajos,

observacidn, debates, entrevistas...

Efectuar agrupamientos flexibles del alumnado y cambios en la organizacién del aula.

Proponer actividades especificas en el contexto familiar y/o social.

Plantear metodologias diversas de ayuda al alumnado.

Actividades de aprendizaje diferenciadas: basicas y complementarias.

Uso de materiales didacticos no homogéneos: gradacion de actividades.

Agrupamientos flexibles y cambios en la organizacién del aula.

Ritmos flexibles en la presentacién de contenidos.

ANENEN

AR

NSANENENENENEN

» El documento de derivacion sera rellenado, firmado y entregado a Jefatura de
Estudios, desde donde se entregard una copia, debidamente firmada por la Jefa de
Estudios, a la Orientadora del centro. Una vez aceptada la demanda, se solicitara al
tutor/a la informacion precisa para iniciar la valoracion del caso.

» Cada curso, la Comisién de Coordinacién Pedagdgica podra sefialar, en funcion de
las caracteristicas del alumnado, las prioridades en la atencién de derivaciones al
Equipo de Orientacion y Apoyo.

» Cuando una derivacidn conlleve la realizacion de una evaluacidn psicopedagodgica,
la orientadora solicitara autorizacién escrita de la familia del alumno.

> Seran responsables del conocimiento y analisis del informe de evaluacién todos los
profesores implicados en la atencién del alumno evaluado, y exclusivamente ellos,
sin que les esté permitido realizar copias del mismo.

> Todos ellos participardan en la toma de decisiones sobre la intervencién vy
seguimiento, contando en todo momento con la ayuda y asesoramiento del Equipo
de Orientacidn y Apoyo.
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» Laresponsabilidad de la coordinacidn del proceso sera del tutor/a.

» La familia del alumno evaluado serd siempre informada de los resultados,
conclusiones, necesidades detectadas, sugerencias/orientaciones al respecto... por
el miembro del Equipo de Orientacién responsable de la evaluacién realizada y en
su caso del informe correspondiente. A dicho informe, se adjuntard documento de
informacidn y opinién de la familia sobre la informacién trasmitida. En caso de no
requerir informe, el documento de informacién y opinién de la familia, sobre la
informacidn trasmitida, serd cumplimentado igualmente.

» La junta de evaluacién, asi como los especialistas que intervengan en el P. E/A del
alumno, seran informados de forma directa o a través del tutor/a de los resultados,
conclusiones, necesidades detectadas, sugerencias/orientaciones al respecto... por
el miembro del Equipo de Orientacién responsable de la evaluacion realizada y en
su caso del informe correspondiente. A dicho informe, se adjuntard documento de
informacidn y opinién de la junta de evaluacidén sobre la informacidn trasmitida,
firmado por el tutor en representacidon del resto de profesores o, en su caso,
firmado por cada uno de los mismos. En caso de no requerir informe, el documento
de informacién y opinidn del profesorado, sobre la informacidén trasmitida, sera
cumplimentado igualmente.

» En el caso de que el resultado de la evaluacidn exija la modificacion de la
propuesta de escolarizacion del alumno, se solicitara por escrito la conformidad o
no de la familia mediante documento elaborado a tal efecto que el/la orientador/a
enviard junto al “Informe Psicopedagdgico”, “Dictamen De Escolarizacion” vy
“Opinidn de la Junta de Evaluacion” a la Inspeccién Educativa.

> La atencién de ACNEAE por parte de los especialistas en AL y PT se regira
atendiendo a los criterios indicados en el apartado E del presente epigrafe.

B. IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

La identificacidon de las necesidades educativas derivadas del proceso de evaluacidon
y/o evaluacidn psicopedagodgica realizada al alumnado se regiran en base a una evaluacion:

> Integral: debe valorar todos los aspectos que inciden en el proceso de ensefianza-
aprendizaje; valoracion por tanto, del alumno, del contexto escolar y del contexto
familiar,

» Compartida: la evaluacion no es competencia de una sola persona, debe ser
coordinada por el tutor/a y en su caso por el orientador/a y realizarse en
colaboracion con el resto de profesorado implicado en el P.E/A del alumno asi
como, si procede, en colaboracién de las especialistas en PT y AL.

» Continua: la evaluacion no es una accidn puntual sino que se prolonga a lo largo de
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, y

> Dirigida a la toma de decisiones en el establecimiento de las medidas educativas
oportunas para dar respuesta a las necesidades de los alumnos evaluados.

POAD. CEIP GLORIA FUERTES Pagina 18



a” CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
Delegacioén Provincial de Educacion y Ciencia

Castifla-{a Mancha Servicio de Inspeccién de Educacion
CENTRO:CEIP Gloria Fuertes PROGRAMACION GENERAL ANUAL. ANEXOI

CURSO: 2015/ 2016

C. PLAN DE TRABAJO INDIVIDUALIZADO Y/O ADAPTACIONES CURRICULARES PARA
ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS.

4+ PLAN DE TRABAJO INDIVIDUALIZADO (PTI): Se entiende por PTI la medida que conlleva
la modificacién de los elementos del curriculo a fin de dar respuesta a las necesidades del
alumnado. En todo caso, la modificacion tendrd como referente los objetivos y las
competencias del curriculo que corresponda.

Esta medida se aplica a los ACNEAE que lo precisen, previamente han debido ser
evaluados por el orientador u orientadora y habrd un informe de evaluacion
psicopedagdgica, donde se reflejen las necesidades del alumno y las orientaciones
para la respuesta educativa.

El PTI es un unico documento y su elaboracion y desarrollo puede incluir
modificaciones en uno o varios elementos del curriculo (en los objetivos, contenidos,
en la metodologia, en los criterios de evaluacidn...) en una o varias areas del mismo de
acuerdo con la naturaleza de las necesidades del alumno, pertinentes para que este
alcance el maximo desarrollo de sus capacidades y los objetivos y competencias
establecidos con caracter general.

El proceso de elaboracion, desarrollo y seguimiento de las modificaciones curriculares,
incluidas dentro del PTI de cada alumno, serd responsabilidad del profesorado que
forme parte de dicho Plan. Este proceso estara coordinado por el tutor/a y contara con
el asesoramiento y apoyo del EOA. La aplicacion del PTI sera responsabilidad del
profesorado de cada area que forme parte del mismo, pudiendo contar con la
colaboracién de otros profesionales que participan en la atencién al alumnado y con el
asesoramiento de los servicios de orientacion.

La elaboracion del PTI partird del analisis del contexto educativo, de las necesidades
del alumno, su participacién y aprovechamiento y de la adecuacién del curriculo que se
estd llevando a cabo, para crear, de un modo colegiado, nuevas condiciones de
ensefianza y de aprendizaje y una propuesta curricular que contemple las medidas
necesarias, desde las mas generales a las mas extraordinarias.

Cada PTlI incluira (ver Anexo IV):

e Objetivos, contenidos, competencias clave, estandares de aprendizaje
evaluables y criterios de evaluacidon. Sin embargo, en el procedimiento que se
propone, estos elementos se agrupan en un Unico apartado titulado
“aprendizajes”. En él se reflejardan sin distincion, objetivos, contenidos,
competencias clave, estandares de aprendizaje evaluables y criterios de
evaluacidn, planteados en cada asignatura. Se trata de dejar especificado qué
ensefiar a un alumno en cada drea y qué evaluar utilizando un Unico término.

e Procedimiento de evaluacidn: en este apartado se reflejan los procedimientos
gue se van a utilizar para evaluar al alumno, sefialando especialmente aquellos
que seran diferenciales del resto de alumnado de la clase.

e Aspectos organizativos: por Ultimo, en este apartado se hacen constar los
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aspectos organizativos que haya que tener en cuenta: sesiones de apoyo,
material especifico, coordinaciones, etc.

+ ADAPTACIONES CURRICULARES (AC):

Se entiende por AC aquellas modificaciones de los elementos del curriculo que afecten
al grado de consecucidon de los objetivos, los contenidos y los aprendizajes
imprescindibles que determinan las competencias basicas del nivel educativo o de la
etapa. Iran dirigidas al ACNEAE que presenta Necesidades Educativas. Requerirdn una
evaluacién psicopedagdgica previa realizada por el EOA, mediante el/la responsable de
orientacién, con la colaboracidn del profesorado que atiende al alumnado.

El proceso de elaboracidn, desarrollo y seguimiento de las adaptaciones curriculares se
llevard a cabo teniendo en cuenta las orientaciones contenidas en el Anexo I.

La evaluacién de las dreas serd responsabilidad compartida del profesorado que las
imparte vy, si fuera el caso, en colaboracién con el profesorado de apoyo.

D. EVALUACION Y PROMOCION

Los criterios a seguir en la evaluacién y promocién del ACNEAE seran los establecidos
en la normativa vigente:

- Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que
se regulan la organizacidn y la evaluacidn en la Educacion Primaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.[2014/10617].

Capitulo Il Evaluacidn.

Articulo 13. Elementos generales de la evaluacién de los aprendizajes.

1. De conformidad con el articulo 9 del Decreto 54/2014, de 10 de julio, la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado en esta etapa educativa serd continua y
global.

2. La evaluacién continua implicard un seguimiento permanente por parte de los
maestros y maestras, con la aplicacion de diferentes procedimientos de evaluacion
en el proceso de aprendizaje.

3. La evaluacion global considera los aprendizajes del alumnado en el conjunto de las
areas de la Educacién Primaria, con la referencia comun de las competencias clave y
los objetivos de la etapa, y teniendo en cuenta la integracidon de los diferentes
elementos del curriculo. La evaluacidon global es especialmente relevante en el
momento de realizar las evaluaciones finales de curso por el caracter sumativo de
estas.

4. Los referentes de la evaluacidn de aprendizajes son los criterios de evaluacién y los
estdndares de aprendizaje evaluables definidos en el curriculo y en las
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programaciones didacticas para cada una de las dreas y cursos de la etapa. Asi
como los Indicadores de Evaluacidén en los cursos LOE.

La evaluacién del Alumnado Con Necesidades Educativas Especiales tendra como
referente los criterios de evaluacién establecidos en sus adaptaciones curriculares,
siempre y cuando tenga dicha AC en cualquiera de las areas del curriculo.

5. El responsable de la evaluacién es el equipo docente, coordinado por el maestro
tutor del grupo.

6. La Jefatura de Estudios convocard, al menos, cuatro sesiones de evaluacién para
cada grupo de alumnos, que incluyen las dedicadas a la evaluacién inicial y a la final.

Articulo 14. Evaluacion inicial.

El equipo docente de cada grupo realizard una evaluacién inicial con los
procedimientos que se determinen en las programaciones diddcticas respectivas.

Los resultados de esta evaluacidn se completaran con el analisis de datos e
informaciones recibidas por parte del tutor del curso anterior, del centro de
procedencia, de las familias o de otras fuentes.

El equipo docente, en funcién de los resultados y datos obtenidos, tomard
decisiones sobre la revisién de las programaciones didacticas y la adopcion de
medidas para mejorar el nivel de rendimiento del alumnado o atender a sus
necesidades educativas.

Articulo 15. Evaluacion final y promocion.

Al terminar el periodo lectivo del curso, el equipo docente realizard la evaluacién
final de los alumnos y alumnas del grupo. La evaluacidn final tiene un caracter
sumativo de todo el proceso de evaluacién continua y un caracter global de todo el
conjunto de las areas.

Segun se dispone en el articulo 11 del Decreto 54/2014, de 10 de julio, en la
evaluacidn final, el equipo docente adoptara la decision sobre la promocidn de curso
o de etapa del alumnado, mediante la valoracion del logro de los objetivos y del
grado adecuado de adquisicion de las competencias clave. Su régimen de
funcionamiento es el de un érgano colegiado, segun se describe en el articulo 13.6.
de dicho Decreto.

En la toma de decisiones, se tendran en cuenta los resultados de las evaluaciones
individualizadas de tercer curso y las evaluaciones finales de etapa, cuando proceda.

Como medida excepcional, el alumnado podra repetir una vez en la etapa. Los
Alumnos Con Necesidades Educativas Especiales podrdn repetir una segunda vez,
siempre que favorezca su integracion socioeducativa.

En la evaluacion final, el equipo docente puede valorar la superacidon por el
alumnado de areas de cursos anteriores con calificacidon de insuficiente.
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Articulo 16. Calificaciones y documentos oficiales de evaluacion.

Los resultados de la evaluacidon del alumnado se expresaran con valoraciones
cualitativas y con calificaciones numeéricas (escala de uno a diez), con las siguientes
correspondencias:

- Insuficiente (IN): 1, 2,3 6 4.
- Suficiente (SU): 5.

- Bien (BI): 6.

- Notable (NT): 7 u 8.

- Sobresaliente (SB): 9 6 10.

El documento informativo a las familias, del ACNEE que requieren de AC, respecto a
las calificaciones alcanzas podra ser mediante “Documento Informativo de Cardcter
Cuantitativo” en el que se especifique los estandares de aprendizaje evaluables o
indicadores de evaluacién, segun proceda, planificados y su grado de adquisicidon en
cada una de las areas, con las siguientes indicaciones:

C= Conseguido EP=En Proceso Pl=Por Iniciar

En cada una de las areas se podran afadir cuantas observaciones se consideren
necesarias (aclaraciones, recomendaciones...).

A PRIORIZACION DEL ALUMNADO A ATENDER POR PARTE DE LOS PROFESORES
ESPECIALISTAS DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y DE AUDICION Y LENGUAJE

En caso de disponer de recursos limitados, la atencién a los alumnos se llevard a cabo
tomando en consideracion los siguientes criterios:

j. ACNEAE con Necesidades Educativas Especiales (ACNEE). Alumnado que
cuentan con informe psicopedagdgico y su correspondiente dictamen de
escolarizacién.

k. Resto de ACNEAE, a excepcion del “Alumnado De Altas Capacidades
Intelectuales”, en el siguiente orden:

17. Alumnado que presente condiciones personales que conlleven desventaja
educativa.

18. Alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo espafol, con
desconocimiento del castellano y con conocimiento del mismo.

19. Alumnado que presenta dificultades especificas de aprendizaje.

20. Alumnado cuya historia escolar suponga marginacién social y afecte a su P.
E/A.

21. Alumnado que presente trastorno por déficit de atencidn e hiperactividad que
influya negativamente en su P. E/A.
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22. Alumnado de apoyo educativo que presente desajuste curricular no reflejado
en caracteristicas anteriores, sin que este sea por discapacidad, alta capacidad o
situaciones desfavorecidas de tipo socioecondmico, cultural, étnico, linglistico o
de salud.

23. Alumnado en fase de estudio psicopedagdgico, siempre y cuando durante
dicho proceso se prevea la futura necesidad de cualquiera de ambos apoyos, con
la intencién de dar cobertura a la mayor brevedad posible a dichas necesidades.

5.3 ACTUACIONES A DESARROLLAR DESDE LA TUTORIA.
A EDUCACION INFANTIL
- ACTUACIONES EN RELACION CON EL ALUMNADO:

1. Actividades de acogida e integracion de los alumnos/as (VER ANEXO Ill):
a. Recepcion de los alumnos/as en el centro.
b. Presentacion del Tutor/a.
c. Dinamicas de grupo para conocerse.
d. Conocimiento del aula, patio, gimnasio, servicios, comedor, etc.
e. Conocer al personal del Centro.

2. Fomento de habitos de autocuidado, orden y limpieza:
a. Posturas corporales correctas.
b. Higiene de manos, boca y ropas.
c. Colocar y cuidar sus objetos personales.
d. Conocer la ubicacion de los materiales, su adecuado uso vy

mantenimiento.

3. Aplicacion de Programas Preventivos:

a. De socializacion: Facilitando modelos positivos, aceptacion de las
diferencias individuales e integracion en el grupo.

b. Programas preventivos de lenguaje.
c. Programas preventivos de dificultades de aprendizaje.

4. Facilitar el transito de los alumnos de Educacidon Infantil a Educacién Primaria.

- ACTUACIONES EN RELACION CON LAS FAMILIAS:

1. Realizacidn de al menos tres reuniones colectivas, una por trimestre, mediante
convocatoria especifica con orden del dia.

2. Entrevistas individuales con las familias, al menos una vez y siempre que la
situacion del alumno/a lo requiera.

3. Explicacion de las normas del aula y de las normas de Convivencia Organizacion y
Funcionamiento del centro.

4. Entregay explicacion del documento que recoge los niveles de competencia que,
con relacién a los contenidos minimos, se deben alcanzar por area y cursos, asi
como los procedimientos de evaluacion y los criterios de calificacion.

5. Aplicacion de medidas preventivas del absentismo escolar y concienciar de la
importancia de la asistencia al centro.

6. Entrega de los informes de evaluacion, al final de cada trimestre.
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7. Informacion sobre el proceso de evaluacion y comentar los resultados.

8. Informacion sobre temas concretos: higiene, salidas, juguetes, alimentacidn,
tiempo libre y descanso, reuniones, temas transversales, proyectos de
innovacidn desarrollados en el Centro.

9. Orientar a las familias en la coordinacién del trabajo realizado en casa con el
desarrollado en clase.

10. Incidir en la importancia de la comunicacién familia-profesor tutor, para buscar
soluciones conjuntas a los problemas que pudieran existir: absentismo,
problemas emocionales, alimentacidn, estado de salud, etc.

11. Informar a las familias sobre el transito de Educacion Infantil a Educacion
Primaria.

- ACTUACIONES EN RELACION CON LOS PROFESORES:
1. Evaluacion inicial.

a. Recoger, mediante la cumplimentacion de la ficha de informacién
personal del alumno, y tantos instrumentos de registro como se estimen
oportunos, la informacion necesaria para conocer las caracteristicas del
alumnado a nivel familiar, social y escolar.

Lectura de informes anteriores (si existen).

Observacion de las manifestaciones conductuales.

Contacto con las familias cuando sea preciso.

Realizar reuniones individuales con los padres previa peticion de fecha y
hora.

2. Detectary atender las necesidades de los alumnos:

a. Reuniones con la orientadora y el equipo de profesores de apoyo para el
seguimiento de los alumnos con necesidades.

b. Establecer relaciones con otros profesores, equipo de orientacion,
servicios sociales, servicios sanitarios, familias y otras instituciones
educativas para recoger informacidn, coordinar intervenciones y evaluar
procesos.

c. Coordinar la elaboracidn, en caso necesario, de cada PTI de su alumnado
y responsabilizarse de su actualizacién y seguimiento.

3. Realizacion de, al menos quincenalmente, una reunién de coordinacion de ciclo
para tratar los siguientes aspectos:

a. Elaboracidon y/o revision de las Programaciones Didacticas.

b. Coordinar el desarrollo del documento que recoge los niveles de
competencia que, con relacion a los contenidos minimos, se deben
alcanzar por area y cursos, asi como los procedimientos de evaluacién y
los criterios de calificacion.

Plantear estrategias a seguir con los alumnos.
Analizar dificultades de aprendizaje.

Preparar las sesiones de evaluacidn.
Programacion de actividades curriculares.

mao o
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g. Planificacidn de las reuniones colectivas.
4. Proceso de Ensefianza/Aprendizaje:

a. Elaboracion de programaciones de aula.

b. Detectar dificultades de aprendizaje.

c. Coordinar y elaborar, si es preciso, los Planes de Trabajo Individualizado
con ayuda de profesores especialistas y la orientadora del centro.
Desarrollar el plan de lectura.

Sistematizar habitos de estudio y de trabajo.

Utilizar el cuaderno del profesor.

Desarrollar actividades propias de la tutoria, en las que se trabaje:
mediacidn, autoestima...

5. Evaluacion:

a. Preparar las sesiones de evaluacion realizando un andlisis de la situacién
general del grupo, relaciones, adaptacién, problemadtica de cada
asignatura,..., contando en todo momento con la colaboracién del
profesorado de su grupo y el apoyo y asesoramiento del Equipo de
Orientacion y Apoyo del Centro.

b. Informar sobre la evaluacién: resultados globales, opiniones del
profesorado, problemdtica general o especifica de alguna materia...

@™ oo

6. Actividades de autoevaluacidn.
a. Evaluar la accién tutorial.
b. Evaluar la metodologia empleada.
c. Examinar la causa de los fracasos si los hubiese y sus posibles mejoras.
d. Buscar ayuda de expertos cuando se precise.

7. Jefatura de Estudios realizard, a principio de curso, un calendario de reuniones
que garantice la realizaciéon de las medidas acordadas en este documento, con
objeto de:

a. Coordinacién de los miembros del Equipo de Orientaciéon y Apoyo, una
hora semanal.

Reuniones de nivel, dos sesiones al mes.

Reuniones de C.C.P., una al mes.

d. Dos reuniones, a principio y final de curso, entre Etapas. Las profesoras de
32 de E.Il. con los tutores de 12 de EP, con el objetivo de transmitir
informacién relevante individualizada de cada alumno y del grupo en
general, para poder asi establecer criterios comunes de actuacidn para que
el paso de una etapa a otra se desarrolle de forma normalizada.

o T

B EDUCACION PRIMARIA.
- ACTUACIONES EN RELACION CON EL ALUMNADO:
1. Actividades de Acogida e integracion de los alumnos ( ver Anexo lll):
a. Recepcion de los alumnos/as en el centro.
b. Presentacion del Tutor/a.
c. Dinamicas de grupo para conocerse.
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d. Conocimiento del aula, patio, gimnasio, servicios, comedor, etc.
e. Conocer la estructura organizativa del Centro y del aula de referencia.

2. Normas de organizacion, planificacién y funcionamiento del grupo-clase:
a. Ubicacion del material en el aula y su utilizacion.

Normas minimas de convivencia y disciplina.

Organizacidén y funcionamiento de la clase.

Agrupamiento de los alumnos.

Horarios.

m oo o

3. Adquisicidn y mejora en los habitos de trabajo:

a. Reforzar los habitos basicos de sentarse correctamente, limpieza, orden,
autonomia, trabajo individual y en grupo, comprension lectora,
adecuado uso del material, asi como la adecuada organizacién del
trabajo personal.

Estrategias de apoyo para el estudio.
Planificacién del tiempo.
Condiciones ambientales.
Responsabilidad con la tarea.

™o oo

4. Actividades para favorecer el desarrollo personal del alumno/a y su adaptacion
escolar, en cuanto a:
a. Actitudes participativas.
Capacidades sociales.
Autoestima positiva.
Autocontrol.
La convivencia del grupo.
La interaccion tutor/alumno.
Conocimiento de la situacion de cada alumno en el grupo:
i. Dinamica interna del grupo.
ii. Actitudes.
iii. Dificultades.
h. Entrevistas individuales.

™o o0 T

5. Facilitar el transito de los alumnos de Educacion Infantil a Educacién Primaria y
de Educacién Primaria a Educacién Secundaria Obligatoria.

ACTUACIONES EN RELACION CON LAS FAMILIAS:

1. Realizacién de al menos tres reuniones colectivas, una por trimestre, mediante
convocatoria especifica con orden del dia.

2. Entrevistas individuales con las familias, al menos una vez y siempre que la
situacion del alumno/a lo requiera.

3. Intercambio de informacidn a través de la agenda escolar.

4. Explicacion de las normas del aula y de las normas de Convivencia Organizacion y
Funcionamiento del centro.
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5. Entregay explicacion del documento que recoge los niveles de competencia que,
con relacién a los contenidos minimos, se deben alcanzar por area y cursos, asi
como los procedimientos de evaluacion y los criterios de calificacion.

Informacion a las familias del protocolo de absentismo escolar.

Entrega de los informes de evaluacidn, al final de cada trimestre.

Informacion sobre el proceso de evaluacion y comentar los resultados.
Informacion sobre temas concretos: higiene, salidas, juguetes, alimentacion,
tiempo libre y descanso, reuniones, temas transversales, proyectos de
innovacidn desarrollados en el Centro.

10. Organizacion del trabajo personal de sus hijos/as.

11. Incidir en la importancia de la comunicacién familia-profesor tutor, para buscar
soluciones conjuntas a los problemas que pudieran existir: absentismo,
problemas emocionales, alimentacidn, estado de salud, etc.

12. Informar a las familias sobre el transito de Educaciéon Primaria a Educacién
Secundaria Obligatoria.

- ACTUACIONES EN RELACION CON LOS PROFESORES:

1. Recoger, mediante la cumplimentacion de la ficha de informacion personal del
alumno, y tantos instrumentos de registro como se estimen oportunos, la
informacion necesaria para conocer las caracteristicas del alumnado a nivel
familiar, social y escolar.

O N

2. Detectary atender las necesidades de los alumnos:

a. Reuniones con la orientadora y el equipo de profesores de apoyo para el
seguimiento de los alumnos con necesidades.

b. Establecer relaciones con otros profesores, equipo de orientacidn,
servicios sociales, servicios sanitarios, familias y otras instituciones
educativas para recoger informacidn, coordinar intervenciones y evaluar
procesos.

c. Coordinar la elaboracién y desarrollo, en caso necesario, de cada PTl o AC
de su alumnado y responsabilizarse de su actualizacién y seguimiento.

3. Realizacion de, al menos quincenalmente, una reunién de coordinacion de nivel
para tratar los siguientes aspectos:

a. Elaboracion y/o revision de las Programaciones Didacticas.

b. Coordinar el desarrollo del documento que recoge los niveles de
competencia que, con relacion a los contenidos minimos, se deben
alcanzar por drea y cursos, asi como los estandares de aprendizaje
evaluables, o indicadores de aprendizaje, segun proceda, procedimientos
de evaluacidn y los criterios de calificacion.

Plantear estrategias a seguir con los alumnos.
Analizar dificultades de aprendizaje.

Preparar las sesiones de evaluacidn.
Programacion de actividades curriculares.
Planificacion de las reuniones colectivas.

m o a0
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4. Proceso de Ensefianza/Aprendizaje:
a. Evaluacion inicial al comienzo de cada curso que determinara los apoyos
y refuerzos.
b. Elaboracion de programaciones de aula.

c. Detectar dificultades de aprendizaje.

d. Elaborar, si es preciso, los Planes de Trabajo Individualizado vy
Adaptaciones Curriculares, segun proceda, con ayuda del EOA.

e. Desarrollar el plan de lectura.

f. Sistematizar habitos de estudio y de trabajo.

g. Utilizar el cuaderno del profesor.

h. Desarrollar actividades propias de la tutoria, en las que se trabaje:

mediacidn, autoestima...

5. Evaluacion:

a. Preparar las sesiones de evaluacidn realizando un analisis de la situacidon
general del grupo, relaciones, adaptacién, problemadtica de cada
asignatura,..., contando en todo momento con la colaboracién del
profesorado de su grupo y el apoyo y asesoramiento del Equipo de
Orientacion y Apoyo del Centro.

b. Informar sobre la evaluacién: resultados globales, opiniones del
profesorado, problemdtica general o especifica de alguna materia...

6. Actividades de autoevaluacidn.
a. Evaluar la accién tutorial.
b. Evaluar la metodologia empleada.
c. Examinar la causa de los fracasos si los hubiese y sus posibles mejoras.
d. Buscar ayuda de expertos cuando se precise.

7. Jefatura de estudios realizard, a principio de curso, un calendario de reuniones
que garantice la realizacidon de las medidas acordadas en este documento, con
objeto de:

a. Coordinacién de los miembros del Equipo de Orientaciéon y Apoyo, una
hora semanal.

Reuniones de Nivel, dos sesiones al mes.

Reuniones de C.C.P., una al mes.

d. Dos reuniones, a principio y final de curso, entre Etapas. Las profesoras de
32 de E.l con los tutores de 12 de EP y los profesores de 62 de EP y 12 de
ESO del Instituto de la localidad, el objetivo es transmitir informacién
relevante del alumnado y del grupo y establecer criterios comunes de
actuacién para que el paso de una etapa a otra se desarrolle de forma
normalizada.

o
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5.4 ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL DESARROLLO
DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL, CONVIVENCIA, ORGANIZACION, PARTICIPACION, RELACIONES CON EL
ENTORNO Y LA EVALUACION.

El Equipo de Orientacién y Apoyo realiza labores de asesoramiento a la Comunidad
Educativa para contribuir al desarrollo de los siguientes aspectos:

A ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

v Atencidn a refuerzos educativos y apoyos (destinado al profesorado):
a. Asesorar sobre la individualizacién de los procesos de ensefianza- aprendizaje
y la adopcién de medidas de apoyo y refuerzo.

v Asesorar en el establecimiento de medidas de anticipacion y prevenciéon de los
problemas de aprendizaje.

v Colaborar con el Equipo Directivo en la actualizacion de los listados del ACNEAE y
especialmente del ACNEE.

v Asesoramiento a las familias del ACNEAE. Entrevistas y citaciones para informarles
sobre su evolucidn.

v Asesoramiento, al profesorado, en la realizacién y seguimiento de los Planes de
Trabajo Individualizado, que precisen realizar.

v Elaboracién y adaptacién de materiales y recursos técnicos. Aporte de materiales y
recursos.
b. Organizacién del espacio de Orientacién del Centro adaptando los recursos
fundamentales y complementarios.
c. Realizacién de materiales especificos para el tratamiento educativo de
alumnos con necesidades especificas de aprendizaje.

B ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL
DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

De acuerdo con las etapas educativas en las que nos encontramos, dicho
asesoramiento va a enfocarse especificamente en lo referente a la “Orientacién Académica”,
asi como actitudinal, emocional, social o similar si fuese preciso. Para ello el objetivo se va a
centrar en desarrollar la orientacion académica como un proceso que abarca a toda la
escolaridad y promoviendo que sea asumida como interdisciplinar en todo el centro. Por la
importancia que marca cada cambio de etapa se pondra especial atencién en la orientacién
académica del alumnado, y las familias de estos, que se encuentren en El 5 afios, y el
alumnado y sus familias que se encuentre en 62 de EP.
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Para ello se procederd, entre otras medidas, a proporcionar a los alumnos elementos
que faciliten el conocimiento de si mismos; el conocimiento del medio educativo; las
alternativas que se ofrecen...

C ASESORAMIENTO EN LA CONVIVENCIA

v Colaborar en la elaboracién y puesta en marcha del Plan de Convivencia del centro.

v Participar en el disefio de actividades de tutoria que favorezcan la creacién de un
clima saludable de convivencia en las aulas y en el centro.

v Asesorar a los responsables en caso de aparicion de Maltrato entre iguales en el
centro.

D ASESORAMIENTO EN LA PARTICIPACION

v Asesorar y colaborar con el Equipo Directivo y CCP en el Plan de Evaluacién Interna
propuesto por la Administraciéon Educativa.

v Otras actuaciones de asesoramiento:

d. Asesorar al profesorado, tanto individualmente, como por niveles en temas
como los siguientes: aspectos metodoldgicos, agrupamientos, organizacién de
apoyos.

e. Colaborar en el asesoramiento al profesor tutor en el funcionamiento global de
las situaciones de aula, interacciones profesor-alumno, interacciones entre
alumnos, estilo comunicativo, importancia de los recursos, etc.

v Ofrecer informacion sobre recursos de la zona educativa, en colaboracién con el
PTSC, siempre y cuando este esté disponible. Temporalizacién: a lo largo del curso
en funcion de las posibles necesidades y de las ofertas de servicios que vayan
surgiendo.

v Realizar reuniones de coordinacién, de todos los implicados en el P. E/A del
ACNEAE y especialmente entre el EOA, para la realizacién de un trabajo
integral/complementario con los mismos. Igualmente establecer reuniones con sus
familias, con la misma finalidad.

v Coordinacién con el Equipo Directivo del centro para planificar y programar
actuaciones comunes.

v Colaboracion en la planificacién y desarrollo en los programas del centro.

E ASESORAMIENTO EN LAS RELACIONES CON EL ENTORNO

v Mantener coordinacion con los trabajadores sociales de la zona, en las actividades
dirigidas a favorecer la continuidad y regularidad de la escolarizacion, a favorecer la
insercidn del alumnado y a favorecer la participacidon en el centro de familias en
desventaja.
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v Favorecer la cooperacién entre centros educativos e Instituciones socio-
comunitarias.

v Derivar casos a servicios externos especializados.

v Colaboracion con las instituciones educativas, socio-culturales, asistenciales de la
zona para la atencién a alumnos con Necesidades de Compensacion Educativa.

v Coordinacién y trabajo conjunto con otras asociaciones, instituciones... con las que
“compartimos” la atencién de nuestro alumnado, tales como: APANAG,
APANDAGU, ASIDGU, CEDIAT, SMlJ, Pediatria...

F ASESORAMIENTO EN LA EVALUACION

v En relacién con los nifios:
f.Participacidn en las reuniones de evaluacidn trimestrales.
g. Recogiday valoracién de informacién relativa a determinados alumnos.
h. Asesoramiento a profesores de medidas conductuales y de mejora del
rendimiento.
i. Asesoramiento a tutores sobre decisiones de promocién o no de determinados
alumnos.

v En relacién con el centro:
j- Colaboracién con el Equipo Directivo para llevar a cabo tareas de evaluacion
interna.
k. Asesoramiento al Equipo Directivo sobre cambios organizativos vy
metodolégicos que favorezcan un funcionamiento del centro eficiente y eficaz.

v En relacion con el estilo de ensefianza
I.  Asesoramiento al profesorado que lo requiera para mejorar su practica docente.
m. Evaluacién externa de estilos de ensefianza de profesores que lo soliciten para
potenciar sus puntos fuertes y reconducir sus puntos débiles.

5.5 ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE COORDINACION CON EL RESTO DE
ESTRUCTURAS DE ORIENTACION Y OTROS SERVICIOS E INSTITUCIONES.

A PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE PLANES INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS
DE LA CONSEJERIA:

v Colaborar con la Inspeccién Educativa.
v Con el EAEHD.

v .
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B COLABORACION EN LA PLANIFICACION Y DESARROLLO DE OTROS PROGRAMAS
DEL CENTRO:

v Plan de actividades extracurriculares.

v Jornadas culturales.

C COORDINACION Y TRABAJO EN COMUN CON EL RESTO DE ORIENTADORES Y
TRABAJADORES SOCIALES DE LA ZONA:

v Mantener contactos periédicos para solicitar el préstamo y la utilizacion de
materiales y recursos.

v Coordinacion con los Departamentos y Equipos de Orientacién préximos al Centro.

v Participar en los procesos de coordinacién con los Institutos para mejora de la
informacidn académica y tutorial del alumnado que termina su escolaridad en el
centro.

v Colaborar en la atencion individualizada a alumno y familias, y en los procesos de
informacidn colectiva, ante el paso al Instituto y el cambio de etapa. Colaboracion
en la realizacién de la ficha de informacidn tutorial a enviar al IES.

v Colaboracién y coordinacién con el Centro de Educacién Especial y con otros
centros de Educacién Primaria, intercambio experiencias y materiales.

v Colaborar con otras instituciones y entidades:

n. Mantener coordinacién con los trabajadores sociales de la Zona, en actividades
dirigidas a favorecer la continuidad y regularidad de la escolarizacién,
actividades dirigidas a favorecer la insercidon del alumnado y coordinaciéon con el
entorno para favorecer la participacién en el Centro de Familias en desventaja.

o. Favorecer la coordinaciéon entre centros educativos e instituciones socio-
comunitarias.

p. Derivar casos a servicios externos especializados, cuando sea necesario.

g. Colaboracién con las instituciones educativas, soci-culturales y asistenciales de la
zona.

POAD. CEIP GLORIA FUERTES Pagina 32



ONG¥A1®

g’ CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
Delegacioén Provincial de Educacion y Ciencia

Castifla-{a Mancha Servicio de Inspeccién de Educacion
CENTRO:CEIP Gloria Fuertes PROGRAMACION GENERAL ANUAL. ANEXOI

CURSO: 2015/ 2016

ANEXO |

ORIENTACIONES PARA EL PROCESO DE ELABORACION, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE
LAS ADAPTACIONES CURRICULARES

En el caso de que se detecte que un ACNEAE precisa de Adaptacién Curricular en una o
varias areas del curriculo, todos los profesionales que lo atiendan, coordinados por el
tutor/a, elaborardn y desarrollaran las mismas mediante un plan de actuacién
individualizado con el objetivo de facilitar el maximo desarrollo posible de las capacidades
del alumnado asi como la adquisiciéon de las competencias bdsicas. Este documento se
adjuntard, en formato papel, al expediente académico del alumno y se remitird en
formato digital a Jefatura de Estudios y al orientador/a del centro.

Para elaborar su elaboracion se realizaran las siguientes actuaciones:

a) El tutor/a y el profesional que corresponda de los servicios de orientacién educativa
definirdn las lineas generales del plan de actuacién que elaborara y desarrollarad todo el
equipo de profesionales que atiende al alumno, segun corresponda.

d) El tutor coordinarad la elaboracion del plan de actuacion siguiendo este proceso:

Andlisis del nivel de desarrollo de las competencias y de las capacidades que servirdn
de apoyo para realizar los nuevos aprendizajes.

Definicion de objetivos, competencias, contenidos, estdndares de aprendizaje
evaluables y criterios de evaluacién que se utilizaran como referencia en los procesos de
ensefianza y aprendizaje de todas las areas de conocimiento.

Seleccion de recursos y estrategias metodoldgicas para desarrollar el plan de
actuacion:

. Recursos de apoyo y refuerzo y su coordinacién.
. Estrategias didacticas mdas adecuadas al estilo de aprendizaje del alumno.

Coordinacion de las estrategias metodoldgicas, incluida la evaluacién, utilizadas en
todas las areas curriculares para el desarrollo de las competencias bdsicas del
alumno.

. Materiales didacticos para favorecer dicho desarrollo.
. Orientaciones para la realizacion de las adaptaciones curriculares de las areas.

. Eleccién de estrategias para realizar el seguimiento y la evaluacién del desarrollo de
las adaptaciones realizadas.

b) Cada profesional realizara las adaptaciones curriculares correspondientes a las areas
que imparte o al dmbito de desarrollo que le corresponda.

c) Una vez realizadas las adaptaciones curriculares de las areas, el equipo de
profesionales se reunird para completar el plan de actuacidn.
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Cada profesor desarrollard la adaptacidon curricular correspondiente al area que
imparta o al dmbito de desarrollo que le corresponda en colaboracién con otros
profesionales que prestan atencién al alumno.

El desarrollo de las adaptaciones curriculares conllevara la realizacién de un
seguimiento continuado, que realizara:

* Cada profesor, para adaptar las condiciones de ensefianza y aprendizaje a las
necesidades que va detectando a través de la observacion de la interaccion del alumno
con el contenido de las areas y los materiales curriculares.

* El equipo de profesionales, al menos una vez al trimestre, para valorar globalmente
la adecuacién de los objetivos y el desarrollo de las capacidades. Dicho equipo,
ademas, realizard una evaluacién previa a la sesién de evaluacidn del grupo ordinario,
en la que se analizardn los siguientes aspectos:

+ Desarrollo individual y social. Desarrollo académico.
+ Competencias que mas ha desarrollado.
+ Limitaciones de participacion en el aprendizaje que ha encontrado.

+ Adecuacion de los recursos humanos y materiales al estilo de aprendizaje y
necesidades del alumno.

+ Resultados y observaciones del proceso de evaluacion del alumno.

* En el caso de que, como resultado del seguimiento realizado, se detecte que el
alumnado encuentra dificultades de aprendizaje en las condiciones de ensefianza y
aprendizaje que se proponen en la adaptacidn, se realizara la revisidon y las
modificaciones oportunas del documento para garantizar que dicho alumno pueda
participar y desarrollar al maximo sus capacidades.

* En todo caso, al finalizar cada curso, se valorara el desarrollo de la adaptacidn
curricular con el fin de que las conclusiones obtenidas sirvan de referente para
elaborar la adaptacion del curso siguiente, si asi fuese preciso.
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ANEXO Il
FUNDAMENTACION NORMATIVA

v" Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn (LOE).

v" Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad de la Educacién
(LOMCE).

v" Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla la Mancha.

v" Orden de 05/08/2014, de la consejeria de educacion, cultura y deportes, por la que se
regulan la organizacién y la evaluacién en la educaciéon primaria en la comunidad
auténoma de castilla-la mancha.

v" Decreto 54/2014, de 10/07/2014, por el que se establece el curriculo de la educacién
primaria en la comunidad auténoma de castilla-la mancha.

v" Decreto 67/2007, de 29 de junio, por el que se establece y ordena el Curriculo del
segundo ciclo de la Educacién Infantil en la comunidad autdnoma de Castilla-La
Mancha.

v" Decreto 3/2008, de 8 de enero, que regula la Convivencia Escolar en Castilla la
Mancha.

v" Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se
dictan instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento de los colegios de
educacioén infantil y primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha

v" Decreto 66/2013, de 03/09/2013, por el que se regula la atencidon especializada y la
orientacién educativa y profesional del alumnado en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

v" Orden del 9 de Marzo de 2007, por la que se regulan los criterios y procedimientos
para la prevencidn, intervencién y control del absentismo escolar.

v Resolucion de 18 de octubre de 2004, por la que se aprueban instrucciones para el
desarrollo de férmulas mixtas de escolarizacién combinada para la atencién educativa
a alumnos con necesidades educativas especiales.

v" Orden de 30-03-2007, por la que se regula la atencién educativa al alumnado
hospitalizado y convaleciente escolarizado en los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos, se crean los Equipos de Atencién Educativa
Hospitalaria y Domiciliaria y se ordena la estructura y funcionamiento de los Equipos
de Atencidn Educativa Hospitalaria y Domiciliaria en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

v" Orden de 15-12-2003, por la que se determinan los criterios y el procedimiento para
flexibilizar la respuesta educativa al alumnado con necesidades educativas especiales
especificas asociadas a condiciones personales de superdotacion intelectual.
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ANEXO Il
PLAN DE ACOGIDA

1.- JUSTIFICACION:

Este protocolo de Acogida debe suponer la accidn de recibir al nuevo alumno/a, y esto implica
una elaboracién pedagdgica de tipo comprensivo sobre el valor que tiene el inicio de la
escolaridad en nuestro centro tanto para el alumno/a que se incorpora como para el resto de
la comunidad educativa. Es la posibilidad de ofrecer espacio para el desarrollo personal,
cultural y social del nuevo alumno/a, a través de aquellas herramientas que la escuela facilita.
Se trata, pues, de definir como objetivo del Plan de Acogida la integracidon plural de todos los
actores escolares en su contexto sociocultural. El objetivo dltimo es integrar al alumno NO en
el aula, sino en la dinamica escolar.

A. PROGRAMA DE ACOGIDA ALUMNADO DE NUEVO INGRESO EN INFANTIL.

Los destinatarios de este programa son los alumnos y alumnas que ingresan en la Etapa de
Educacion Infantil.

Obijetivos:

1.- Obtencién de informacién relevante sobre el alumnado que sirva para conocer datos
fundamentales que por lo general son recogidos en la solicitud de escolarizacion.

2.- La deteccidn precoz de dificultades del desarrollo, tal que propicie la intervencién vy el
seguimiento individualizado y/o grupal, segln los casos.

3.- El asesoramiento a madres y padres sobre actuaciones previas a la escolarizacion, en el
inicio de este programa.

4.- Organizar el programa de acogida del Centro.

5.- Adecuar la programacion didactica en base a la realidad concreta de los alumnos y
7.- Tomar decisiones en materia de recursos educativos especiales y proponer acciones
preventivas adecuadas.

Temporalizacion de las actuaciones del Programa:

1.- Cumplimentacion del cuestionario para familias por parte de los padres en el momento de
la presentacién de solicitud de preinscripcidn del alumnado.
2.- Durante el mes de ABRIL, una vez recogida la informacion por parte del Jefe de Estudios se
procedera a la realizacion de las siguientes actuaciones:
-Valoracidn interdisciplinar de los cuestionarios por el EOA.
-Estudio de los datos con el profesorado de Infantil, preferentemente con los futuros tutores y
tutoras, coordinacién de ciclo y jefatura de estudios, a fin de determinar:

- En qué casos hay que entrevistar de forma individual.

- Adecuacion del programa de acogida del centro a la realidad del centro detectada.
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- Medidas especificas a tomar en funcidn de las NEE detectadas.
- Temas a desarrollar en la reunién con madres y padres.
- Andlisis del horario de flexibilizacién del alumnado que se incorpora a Infantil.

3.- Contactos técnicos con Servicios Sociales para determinar familias de riesgo.

4 - En el mes de JUNIO, tras la fase de inscripcidn, se realizard una reunidn de las familias con
los tutores, direccién y EOA para: bienvenida al centro, planteamientos generales del curso,
comentarios globales sobre la realidad detectada, informacién-formacion en habilidades a
desarrollar en nifios y nifias durante el verano (autonomia, control de esfinteres, habitos de
comida y suefio...). El EOA informara a las familias de manera mas especifica sobre los aspectos
cognitivos, afectivos y de desarrollo personal, asi como las etapas de desarrollo evolutivo del
nifio/a, y el especialista en logopedia sobre el desarrollo del lenguaje.

5 - En el inicio del curso y antes del comienzo de las clases se deberd completar, mediante
entrevista, la recogida de datos relevantes completando los datos recogidos en junio.

6 - Durante el mes de SEPTIEMBRE, en el periodo que establezcan la Delegacién de Educacion,
el horario del alumnado de Educacidn Infantil 3 afios sera flexible para el alumnado que
presente dificultades de adaptacién y con el consentimiento familiar de modo que se posibilite
la paulatina adaptacién al aula y al centro escolar.

- El profesorado de Infantil 3 afios realizaran la recepcion del alumnado de manera gradual y
escalonada a lo largo del periodo de adaptacién, permitiendo el acceso del alumnado a la clase
acompafiado de sus familias durante los primeros dias de clase si asi lo estima conveniente.

- El Programa de Acogida contempla actividades de visita y conocimiento de las distintas
instalaciones del centro educativo, por parte del alumnado de Infantil 3 afios acompafados
por sus tutores/as.

7 - Al incorporarse por vez primera un nifo o nifia al Centro, el tutor o tutora de educacion
infantil, realizara la entrevista inicial con los padres y el alumno/a. A continuacion se hara la
evaluacidn inicial, en la que se recogeran los datos relevantes sobre su proceso de desarrollo
de las capacidades contempladas en los objetivos de la etapa. Esta evaluacidn inicial incluira la
informacidn proporcionada por el padre o madre y, en su caso, los informes médicos,
psicoldgicos, pedagdgicos y sociales que revistan interés para la vida escolar.

8 - La evaluacidn inicial se completara con la observacion directa, recogiéndose en registros de
informacidn creados por los profesionales del ciclo y que deberan reflejarse en el proyecto
educativo.

- En caso de que el nuevo alumnado proceda de un centro de infantil de primer ciclo (Escuela
Infantil), se recabaran los datos oportunos del alumnado escolarizado en el primer ciclo.
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Siempre que un centro escolarice alumnado de infantil que haya asistido previamente a otro
anterior, solicitara la informacion correspondiente al centro de procedencia.

9 - El Programa de Acogida de Infantil 3 afios se concluird con la realizacién de la primera
reunién de tutoria con los padres y madres del alumnado. En dicha reunion el maestro/a de
Infantil expondrd las lineas generales del curriculo de Infantil, los contenidos basicos a trabajar
durante este primer curso y el tipo de actividades a modo general que se van a realizar para
alcanzar los contenidos. Igualmente se explicaran las normas de funcionamiento y convivencia
en el aulay en el colegio, los horarios de clase y tutoria, asi como los cauces de comunicacion,
tanto con la tutoria, como con la Secretaria y Direccion del Centro.

10 - Al inicio de la escolarizacién, el centro abrira un Expediente Personal del Alumnado .El
mismo tendra un formato de carpeta-dossier, consignandose el nombre y apellidos del nifo o
la nifia y los datos del Centro.

El expediente personal del alumnado de Infantil constara de:

a) La ficha personal del alumno o alumna.

b) Informe anual de evaluacién individualizado.

c) Informe individualizado de final de ciclo.

d) Resumen de la escolaridad.

Profesionales que intervienen en el Programa de Acogida:

-Equipo de Orientacién y Apoyo: Elaborar y/o adaptar instrumentos y materiales. Valoracion
de los cuestionarios, realizar las evaluaciones psicopedagdgicas y dictamen de escolarizacion
en los casos pertinentes y facilitar las orientaciones psicopedagdgicas a los profesores y padres
derivadas de las mismas. Asesorar a los tutores.

- Tutores/as: Colaborar en los aspectos del programa propios de su competencia profesional,
participar en la deteccidn y seguimiento de alumnos de alto riesgo y orientar la aplicacién de
las estrategias derivadas tanto de las evaluaciones que se realicen, como del asesoramiento
efectuado desde el EOA. Hacer uso de los datos para adecuar el programa de acogida y la
programacion de aula a la realidad del alumnado, cada afio.

- Equipo Docente de Ciclo: Analisis de los resultados de la evaluacion inicial.

- Equipo Directivo: Informar a las nuevas familias sobre la realidad del centro y sus servicios.
Incluir el programa en el plan de Accién Tutorial del Centro. Propiciar que todos los padres o
madres recojan el cuestionario junto a la solicitud de matricula de sus hijos. Supervisar todo el
proceso. Supervisar la realizacidn de las pruebas de evaluacidn inicial de ciclo. Propiciar la
coordinaciéon dentro de la Etapa de Infantil para la aplicacién del programa. Facilitar a las
familias el cuestionario. Recepcion de dictdmenes de escolarizacidon junto a las solicitudes de
prescripcion en los casos pertinentes.
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Actuaciones de las familias:
- Cumplimentar el cuestionario y colaborar con las medidas que se propongan.

Materiales:

- Cuestionarios para padres.

- Pruebas de evaluacion inicial de ciclo.

- Documento de registro de la evaluacion inicial y observacion directa.

- Expediente Personal del alumnado.

Evaluacion:

La evaluacion se llevara a cabo en el Equipo de Ciclo y por las partes intervinientes en funcién
de la realizacién de las actividades previstas, la consecucidn de los objetivos, la eficacia de los
materiales y la intervencion de los profesionales implicados.

B. PROGRAMA DE ACOGIDA ALUMNADO DE NUEVO INGRESO EN EL SISTEMA EDUCATIVO Y
ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES A LO LARGO DE LA EDUCACION
PRIMARIA.

Los destinatarios de este programa son los alumnos y alumnas de procedencia extranjera y/o
no escolarizado con anterioridad, que realiza su ingreso en el sistema educativo a lo largo de la
Etapa de Primaria. Ademas este programa va dirigido a los alumnos y alumnos con necesidades
educativas especiales.

B.1 Programa para alumnos_de integracion tardia en el sistema educativo» cuando, por
proceder de otros paises o por cualquier otro motivo, se escolariza de forma tardia.

e Temporalizacidn de las actuaciones:

2- Una vez matriculado el alumno/a por el Centro el tutor/a realizard una entrevista inicial

con la familia y el alumno/a para recabar la informacion pertinente, tanto personal como
escolar que permitan crear un marco informativo previo de la escolarizacidn del alumno/a.
En esta entrevista servird también para activar el proceso de escolarizacion, se les informara
sobre la dindamica del centro: sistema educativo, calendario escolar, normas, de
funcionamiento y convivencia de clase y del centro, libros de texto y material escolar
necesario, horarios, metodologia de trabajo, cauces de comunicacién y tutoria establecidos y
las actividades extraescolares que Centro oferta para el alumnado,.. y sobre su
responsabilidad como padres: garantizar la asistencia de su hijo a la escuela mientras estd en
edad de escolarizacion obligatoria. Se les pedira informacidn sobre el historial académico de su
hijo y se les explicara qué medidas de atencién a la diversidad y adaptacion al curriculo se
tomaran con él. Si la familia no domina el castellano se intentara buscar un intérprete.

Por otro lado, ese mismo dia se les puede ensefiar el centro a los padres y al nifio y cual va a
ser su aula, para que el primer dia de clase sea su lugar de referencia.
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- Durante el periodo de adaptacion de quince dias, durante el cual el tutor/a del curso que le
corresponde por edad, realizard una evaluaciéon del dominio de las materias instrumentales
basicas de dicho nivel, con especial atencién al dominio de la lengua castellana. En este
aspecto puede contarse con el asesoramiento del EOA en el caso de que asi lo solicite el
tutor/a. En este periodo el tutor/a establecerda mecanismos que faciliten la integracion del
alumno/a en el grupo clase.

-Sin conocimiento del castellano: Si el alumno no conoce el castellano, las pruebas —en caso
de utilizarse—no requerirdn conocimiento de lenguaje. Algunas de las que exponemos a
continuacién pueden ayudarnos a situar al alumno aproximadamente en una o varias areas del
curriculo de un nivel. Otras, van a ser un medio para conocer cdmo trabaja el alumno, el
periodo de mantenimiento de la atencidn, si es capaz de solicitar ayuda, en definitiva, su estilo
de aprendizaje. Estos aspectos nos van a facilitar criterios o lineas de actuacién para elaborar
su programa personal, que seria realizado por los Equipos de nivel coordinados por el
orientador: Pruebas de razonamiento y calculo operacional (sumas, restas, seriaciones, etc.).
Dibujo y proyectivas. De observacidn sistematica: escalas, registros, tablas, cuestionarios, etc.
-Con conocimiento del castellano: Si el alumno conoce la lengua castellana pueden utilizarse

- Pruebas de comprensién y velocidad lectoras.

- Tanto en Lengua como en Matematicas, se presentan a modo de ejemplo para la

evaluacidn inicial, las siguientes pruebas: BACEP (Primaria) y BADYG-E ( Primaria).

Algunas de estas baterias, evallan también otras capacidades: razonamiento, memoria y
atencioén, adaptacion, aptitud espacial, etc.

o- Informada la Jefatura de Estudios de los resultados de dicha evaluacidn, se decidira la
integracién en el nivel mas idéneo, segin su edad y dominio de las materias instrumentales
bésicas. Tras la evaluacidn, y en el caso de que el alumno/a presente un desfase de mas de dos
afios en su nivel de competencia curricular, podra ser escolarizado en el curso inferior al que le
corresponde por edad, adoptandose las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su
adaptacion y recuperacion. En el caso de superar dicho desfase, podra incorporarse al grupo
que le corresponda por edad.

o El criterio mas importante que hay que tener en cuenta es la edad, ya que la
socializacién es mas facil en un grupo de edad homogénea y la relacidn entre iguales
facilita la adquisicion de las pautas de comportamiento y de la propia lengua de
relacion. Ademas, se tendran en cuenta factores como la escolarizacidn previa del
alumno, el grado de competencia oral y escrita y su nivel de competencia curricular.
No diferira en mas de un afio con el de su edad cronoldgica.

En todo caso, debe tenerse presente aspectos tan esenciales como:

- Comprender la situacion inicial y emocional en que se halla el alumno.

- Posibilitar que demuestre aquello que sabe.

- Que no viva la experiencia como un examen o una prueba a superar.

- Considerar la evaluacién de forma flexible.

- Realizar siempre que sea posible una evaluacién en equipo (coevaluacion)
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2- En caso de necesidad se establecera el Programa de Refuerzo Educativo necesario de los
contemplados dentro de las medidas de Atencidén a la Diversidad.
Posteriormente, el tutor/a junto con el J. Estudios, realizard una nueva entrevista con la familia
del alumno/a, donde les informard de las medidas adoptadas en su caso de Refuerzo
Educativo, apoyo necesarios o integracion en curso de nivel inferior con su medidas de
refuerzo correspondientes.

-En aquellos casos en los que el alumno se ha incorporado comenzado el curso, en cuyo caso
se tienen que integrar dentro de un grupo de alumnos que ya estd hecho. Este proceso se
realizara paulatinamente, siempre y cuando sea conveniente, teniendo en cuenta sus
circunstancias e historia escolar. En estos casos el alumno o alumna durante los primeros dias,
asistird unas horas al centro, que irdn en aumento de forma progresiva. El tutor realizara
dentro del aula actividades de presentacién tanto del alumno que llega nuevo como de los
alumnos que ya estaban en el centro y entre todos los alumnos de esa aula se le pueden hacer
preguntas a este niflo para conocerlo mejor, sobre su procedencia, sus aficiones, sus amigos...
De esta manera los nifios del aula le van a ir conociendo y se va a integrar mas facilmente. En
el caso de que este alumno nuevo no conozca el idioma, se pueden hacer actividades en las
que intervenga tanto el lenguaje oral como el lenguaje corporal y escrito (dependiendo de la
edad del nifio y de los conocimientos previos que tenga). Durante estas horas que el alumno
asiste al centro, se realizarad la evaluacidn inicial con el fin de conocer cudl es su grado de
conocimiento del idioma y su nivel de competencia curricular.

2- Acogida del alumno en el aula. El dia de su incorporacion, el Tutor presentara el alumno al
grupo. Se facilitara el nombre, el pais de procedencia y otros datos de interés que se
consideren oportunos. Tanto el tutor como los companeros se esforzaran por pronunciar bien
su nombre desde el primer momento. También serd presentado al resto del Equipo Educativo.

El primer dia de clase el alumno permanecera como observador sin darle un protagonismo
especial. No obstante, conviene tener un alumno tutor de referencia para que en los
siguientes dias les muestre las instalaciones. El profesor tutor/a del grupo-clase solicita la
colaboracidn de uno o dos compafieros que le ayuden, orienten y acompafien, sobre todo en
las primeras semanas, y mds aun si desconoce el idioma. Estos se colocaran a su lado en clase,
en el comedor, le acompafiaran al recreo, y procuraran que se sienta aceptado. Le explicaran
las normas de convivencia mas elementales y las de funcionamiento de la clase. Se potenciara
al mismo tiempo la cooperacidn entre todos los compaferos y la implicacidn del grupo en su
proceso de adaptacion.

Conviene destacar las habilidades personales del nuevo alumno, con el fin de mejorar su
propia autoestima y la consideracion de los compafieros, mediante el trabajo en pequefios
grupos y recurriendo a actividades dentro del plan de accién tutorial que favorezcan su
inclusién.

2- Como atender las necesidades educativas del alumno. La repuesta educativa vendra dada
desde el nuevo modelo de interculturalidad y cohesidn social, haciendo hincapié en que el
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refuerzo educativo, si fuese necesario se dara en el aula de referencia del alumno. En estos
casos el tutor podrd contar con el profesorado que realice el refuerzo. Cuando un alumno
presente graves carencias en la lengua castellana, recibird una atencién especifica que sera, en
todo caso, simultdnea a su escolarizacidn en los grupos ordinarios, con los que compartira el
mayor tiempo posible del horario semanal.

Posteriormente se facilitara al alumno las normas basicas de comportamiento en su idioma. Al
alumno se le entregard un horario con el nombre de las asignaturas en su idioma y en
castellano.

-Recomendaciones al tutor que recibe al alumno inmigrante nuevo.

- Conviene que el alumno recién llegado sepa siempre quién es su tutor, a quién
habra de dirigirse siempre que lo necesite.

- Situarle en la clase de manera que pueda ver a la mayor parte de sus compaieros
y al lado de alumnos que hablen bien el castellano y le puedan ayudar.

- Asegurarse de que el alumno comprende lo que se le pregunta en el examen. Si es
necesario se le pueden hacer dibujos o gréficos.

- En caso de asignaturas que implique lecturas obligadas pueden buscarse aquellas
gue mas se acerquen a su nivel linglistico. Se pueden aprovechar el francés o el
inglés. Pueden leer en su lengua materna. Lo importante es que lea, sin perder de
vista que el objetivo es el aprendizaje de la lengua castellana.

- Se les debe mandar trabajo en todas las areas, aunque se tenga que adaptar a su
nivel.

- Hablarle de forma natural, sin gritar, con frases sencillas.

- Procurar que entiendan primero drdenes mas sencillas para el funcionamiento
normal de la clase.

- No aceptar o conformarse que con una palabra resuma una frase (Ej., pipi por
épuedo ir al servicio?).

- Intentar que mejore en la pronunciacién por medio de la imitacién. Corregirle una
vez terminada su intervencion.

- Evitar que los compafieros sean su voz.

- La responsabilidad de la acogida y escolarizacién de un alumno inmigrante es de
todo el equipo docente. No se debe vivir como algo angustioso, sino como una
posibilidad de enriquecimiento personal.

TIPO DE ACTIVIDADES:

El dia de su incorporacidn, sera presentado por el tutor/a al grupo de clase, y también al resto
del profesorado. Indicard su nombre, el pais de procedencia y otros datos de interés que
considere oportunos. Habrd que estar atento ante situaciones de rechazo, menosprecio,
racismo, etc.

El objetivo inicial serd facilitar el conocimiento inicial y establecer relaciones afectivas basadas
en la aceptacion y reconocimiento mutuo.
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Ubicacion fisica del alumno en el aula cerca del profesor (acompafiado del alumno tutor
primaria), buena visibilidad del profesor y del encerado, organizaciéon en forma de U o circulo
para facilitar las interacciones

-Actividades de presentacidon, de conocimiento mutuo y comunicacion:

Para facilitar el conocimiento del alumnado entre si se puede recurrir a juegos, actividades
grupales u otras estrategias que permitan una buena acogida en el aula.

De presentacién: “rueda de saludos”, “Ese soy yo”, “Telarafia”, “Pelota caliente”...
De comunicacion: el objetivo de estas actividades es el desarrollo de la comunicacién vy
conocer el entorno inmediato como es el aulay el centro:

En EP: realizar pictogramas y escribir el nombre en castellano y en el idioma de origen.
Colocarlos por el aula y centro y enseiiarles las distintas dependencias.

-Actividades de integracién y conocimiento de culturas: tiene como objeto decorar o
ambientar el espacio del aula y centro para que sea mas acogedor y permitir por parte de
todos conocer algunos aspectos de las diferentes culturas.

Un ejemplo: “taller de culturas” (se trataria de juntar a todos los alumnos de un mismo nivel y
asignarles una cultura, en funcién de las que interesen trabajar). Con la informacién que se
obtenga se elaborard un mural para exponer y explicarles a los demas cursos la cultura que
han trabajado. Todos estos murales se expondran por todo el centro también es conveniente
que se prepare una actuacion donde se represente canciones, danzas, trajes tipicos, etc.

En EP: Padres de algunos alumnos pertenecientes a esas culturas acudieran al aula a contar a
los alumnos lo mas caracteristico de su forma de vida y contestar a preguntas.

Es aconsejable realizar un mayor nimero posible de actividades en grupo a lo largo del curso,
puesto que favorecen tanto la integraciéon del alumno inmigrante como la cohesién e

interaccion del resto de alumnos.

ACCESO AL CURRICULO

Aprendizaje del Espaiiol como segunda lengua.

Ante la incorporacién de alumnado extranjero con desconocimiento del idioma castellano, la
escuela ha de garantizar el aprendizaje intensivo del idioma tanto con fines comunicativos
como de acceso al curriculum. Con el objeto de conocer su nivel de desarrollo en las areas
troncales, la evaluacidn inicial se ajustara a los criterios y pruebas de cada nivel o ciclo para
conocer la competencia curricular del alumno.
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En Educacidén Infantil y primeros cursos de Educacion Primaria el aprendizaje del espafiol
tendra lugar mediante la inmersion lingiiistica y una atencién normalizada en el grupo-clase.

A partir del 22 curso en Educacidn Primaria el tutor serd el responsable de este aprendizaje
reforzandolo en las sesiones asignadas.

Metodologia y materiales didacticos

Para acceder al aprendizaje del espanol como segunda lengua las distintas administraciones
educativas elaboran guias para la ensefianza del espaiol, en el portal de educacion de Castilla
la Mancha, hay numerosos recursos y enlaces para dicho fina.

Introduccidn de la lengua extranjera

Con los alumnos que desconocen el idioma castellano, se puede plantear en el primer periodo
de intensificacidn lingliistica —Nivel I- una reduccidn o supresién temporal de las sesiones del
idioma extranjero, en la medida de las posibilidades del centro, para dedicarlas a la
intensificacion del aprendizaje del espafiol.

Una vez terminada esta fase inicial, y dado que un ndmero considerable de alumnos acude a

los centros con bajo nivel en el idioma extranjero, generalmente el inglés, es conveniente
efectuar una adaptacion curricular para favorecer su acceso a los contenidos basicos.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Una vez finalizada la evaluacién inicial y conociendo las competencias curriculares de los
alumnos se pueden adoptar las medidas mas adecuadas para que puedan recibir una atencion
mas individualizada.

Toda actuacion destinada a dar respuesta a una necesidad educativa debe partir de la
situacién concreta del sujeto a quien va dirigida, independientemente de que se lleve a cabo
de modo individual o grupal.

Dependera de los recursos del Centro y de las necesidades de los alumnos el que tomemos
una u otra decisién sobre el tipo de apoyo o refuerzo que se precisa en un area concreta para
conseguir los objetivos minimos previstos o la adquisicién de técnicas y aprendizajes que por
su edad pudieran corresponderle.

Se pueden dar agrupamientos flexibles, utiles para el refuerzo en el aprendizaje de destrezas
basicas, en lengua, por ejemplo, con la siguiente organizacion:

Un nimero determinado de alumnos pertenecientes a dos grupos del mismo nivel reciben
clase de segundo idioma en un aula.
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De forma simultdnea, el resto de compafieros de su grupo es subdividido en dos atendidos
por los dos profesores tutores para reforzar las dreas instrumentales.

Por otro lado, se pueden beneficiar de las siguientes estrategias metodoldgicas que favorecer
la gestion de la diversidad desde planteamientos que faciliten la participacion activa del
alumnado, la construccidn de su propio aprendizaje, la contextualizacion de los conocimientos,
su vinculacidn con los intereses y experiencias, la interaccidon entre iguales, etc. Todas estas
estrategias pueden utilizarse en cada una de las medidas organizativas y curriculares:
Aprendizaje Cooperativo

Tutoria entre iguales

Aprendizaje por tareas/proyectos

Contrato didactico

Las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion (ej. Las Webquest)

Talleres de aprendizaje

Centros de interés

Rincones

Aprendizaje dialdgico: grupos interactivos

ooooo0o0ooood

Plan de trabajo individualizado.
Se debe de elaborar para los alumnos que muestran dificultades de aprendizaje y que precisan
de apoyo escolar.

2.- Seguimiento de la adaptacidn: A lo largo del primer trimestre es necesario hacer un
seguimiento del proceso de adaptacion de los alumnos. Para ello, es necesario observarlos en
los diferentes espacios del Centro y, en los casos necesarios, mantener entrevistas de
seguimiento.

82.-Profesionales que intervienen en el Programa de Acogida alumnado de nuevo ingreso en
la Educacidén Primaria:

- Tutores/as: - Recabar la informacion previa proporcionada por la familia. - Colaborar en los
aspectos del programa propios de su competencia profesional, participando en la deteccién y
seguimiento de alumnado de nuevo ingreso que presente necesidades de refuerzo educativo.
Recabando la colaboracién del EOE en caso de necesidad. - Hacer uso de los datos de la
evaluacion de dominio de las materias instrumentales basicas, para la adecuacion del
alumno/a a dicho nivel. Informando a la familia sobre los resultados obtenidos.

- Jefatura de Estudios: - Informada de los resultados de dicha evaluacion, junto con el tutor/a
se decidira la integracién en el nivel mas idéneo, segin su edad y dominio de las materias
instrumentales basicas.

Actuaciones de las familias:

Colaborar con el tutor/a en la aportacién de la informacién necesaria, tanto personal como
escolar, que permita crear el marco informativo previo. - Asistencia a la entrevista previa y
posterior con el tutor/a.

POAD. CEIP GLORIA FUERTES Pagina 45



ONG¥A1®

g’ CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
Delegacioén Provincial de Educacion y Ciencia

Castifla-{a Mancha Servicio de Inspeccién de Educacion
CENTRO:CEIP Gloria Fuertes PROGRAMACION GENERAL ANUAL. ANEXOI

CURSO: 2015/ 2016

Materiales: - Prueba de evaluacidon de dominio de las materias instrumentales basicas de nivel.

Evaluacion: - Se realizara dentro del Equipo de ciclo o docente, por las partes intervinientes, en
funcién de la realizacion de las actividades previstas y, la consecucién de los objetivos, la
eficacia de los materiales y la intervencién de los profesionales implicados.

B.2 Programa para ACNEES.

En el caso de los ACNEES es necesario recabar informacién sobre el alumno y la respuesta
educativa, pautas educativas y seguimiento.
Entre los aspectos que es necesario conocer destacamos los siguientes:
- Adaptaciones de acceso al curriculo
- Mobiliario adaptado que necesita el alumno
- Grado de autonomia en las actividades de la vida diaria
- Medidas educativas que se han puesto en marcha en cursos anteriores: grado de
significatividad de las adaptaciones curriculares, apoyo de especialistas, apoyos
externos...

Ademas de la jornada de puertas abiertas, en el caso de los ACNEES es conveniente concertar
una visita al centro para que el alumno y su familia.

- Conozcan el centro, sus dependencias y alguin profesor

- Informar sobre horarios, materiales, recursos del centro.

- Realizar la entrevista inicial: recogida de datos sobre el alumno

- Corroborar la informacidon recibida en el centro; adaptaciones de acceso:
participacién en asociaciones (Ocio y Tiempo Libre)

- Recorrer con el alumno y sus padres las instalaciones del centro y presentarles a
los profesores que van a trabaja con él, sobre todo a los especialistas.

- Solicitar el material que el alumno necesita.

- Propuesta de agrupamientos: En funcidn de la informacidn recibida, realizaremos
nuestra propuesta sobre adscripcién a un determinado grupo. Tendremos en
cuenta situarle en un grupo donde haya otros alumnos que procedan del mismo
centro con los que el alumno se sienta mas integrado.

- Situacién del aula que favorezca el desplazamiento y el acceso del alumno a los
distintos servicios

En el caso de los ACNEES llegan al Centro con una EVPP reciente, de dicho informe es
necesario obtener informacién sobre como estd funcionalmente el alumno, es decir, sus
posibilidades y limitaciones.
En el caso de alumnos con discapacidad motora resefiamos como ejemplo los elementos mas
significativos que debemos analizar cuando se incorporan a nuestro centro:
De cada alumno sera necesario conocer a fondo.

9 - Desarrollo bioldgico: origen (muscular, éseo-articular o del sistema nervioso) y, sobre
todo, la evolucion (crénica, degenerativa o evolucidn positiva).
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2 - Datos del desarrollo motor: control postural, tono muscular (hiper o hipotonia, asi como
distonias); posibilidad de realizar movimientos voluntarios con los miembros superiores,
posibilidad de manipulacién y de usar utiles de escritura, posibilidad de deambulacién, resto
motor aprovechable para accionar un pulsador o posibilidades de sefalar (informacidon muy
necesaria en caso de implantar un SAAC), posicionamientos mas adecuados.

2 - Desarrollo comunicativo-lingtistico:

- Movilidad de los 6rganos buco-fonatorios

- Sila comunicacioén oral esta afectada

- ALTERACIONES: lenificacion del lenguaje, disglosias, disartrias, apraxias.
- Acceso a la escritura.

- Utilizacién de SAAC

49 - Desarrollo cognitivo: si hay alguna alteraciéon perceptiva; dificultades en la abstraccion,
atencidn, concentracion.
592.- Desarrollo socio-afectivo y emocional. Integracién en el grupo; participacion en
actividades de ocio y tiempo libre, equilibrio emocional. Importante auto concepto y
autoestima debido a las caracteristicas y limitaciones fisica pueden tener un pobre concepto
de si mismos
2 - Autonomia. En el aseo, vestido, alimentacion control de esfinteres.
Ademas del desarrollo es necesario conocer
- Nivel de Competencia Curricular: dreas con mas dificultades, medidas que se han
tomado y cémo ha respondido
- Estilo de Aprendizaje: horas del dias en las que trabaja mejor, refuerzos, estilo
atribucional, trabajo en grupo, inhibicidn o ansiedad ante el grupo, etc.
- Historia escolar. Medidas que se han tomado para que haya una continuidad
o Adaptaciones de acceso
o SAAC
o Fisioterapia

- Contexto familiar:
- Aceptacion
- Pautas educativas: si le dejan autonomia, sobreproteccién, colaboracién con el centro
- Vivienda: adaptada, ordenador adoptado en casa
- Participacidn en asociaciones, asociacion de ocio y tiempo libre
- Vehiculo adaptado
- Higiene

Por ultimo, prestar atencién a las Necesidades Educativas Especiales y orientaciones vy
adaptarlo a nuestro contexto

Una vez analizada esta informacién, mantendremos una reunién con todos los profesionales
qgue van a trabajar con el alumno, con el fin de traspasarles la informacion pertinente. Esta
informacidn se puede transmitir en la sesion de evaluacién inicial.
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EVALUACION DEL PLAN.

Se llevara a cabo a lo largo del desarrollo del mismo y a cargo de todos los participantes. Se
centrara en los aspectos prioritarios de evaluacioén y se utilizaran instrumentos de corte
cualitativo preferentemente.

Estos criterios pueden ser:

- Grado de satisfaccién del profesorado, alumnado y familia sobre el Programa
desarrollado.

- Grado de colaboracién entre los centros: equipos directivos, claustro, equipo de
tutores, etc.

- Reduccién de los problemas de inadaptacion del alumnado y sus familias.

- Grado de comunicacién con las familias.

En cuanto a los instrumentos para evaluar se pueden utilizar cuestionarios, entrevistas,
observacién sistémica, reuniones o pruebas de evaluacidn de la competencia curricular, por
ejemplo.
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ANEXO IV
ORIENTACIONES PARA ELABORAR EL PTI

Para elaborar los planes de trabajo individualizado tendremos en cuenta los siguientes
pasos:

|M

Paso 1: Indica el “qué ensefar” al alumno en cada una de las asignaturas. Los aprendizajes
incluyen objetivos, contenidos, competencias clave, criterios de evaluacidn y estdndares de
aprendizaje evaluables. Pero en lugar de repetir cinco veces practicamente lo mismo, lo
indicamos una sola vez con el término “aprendizajes”.

Para establecer los aprendizajes se tendran en cuenta las siguientes referencias:

La primera y mds importante es la programacion del trimestre que el profesor tiene elaborada
para todos los alumnos. Esta programacion esta reflejada en las Unidades Didacticas previstas
para el trimestre.

En segundo lugar, el nivel de competencia curricular del alumno, es decir, lo que domina
actualmente en el drea. Este aspecto se conoce a través de la observacién, de la evaluacion
inicial o de pruebas aplicadas para tal fin. El informe de evaluacidn psicopedagdgica también
suele aportar informacidn a este respecto.

Las conclusiones que se establecen en el informe de evaluacion psicopedagdgica. Este informe
deberia sefialar puntos fuertes y débiles del alumno, dificultades, necesidades especiales y
sobre todo, referencias para orientar la respuesta educativa.

En el apartado “aprendizajes” se suelen incluir aprendizajes bdsicos y funcionales previos, que
el alumno todavia no domina. Estos aprendizajes pueden corresponder incluso a cursos
anteriores.

También puede afiadirse un apartado (como si de una asignatura mas se tratara) que puede
titularse “otros aprendizajes”. Aqui pueden afadirse aspectos transversales a varias
asignaturas. Por ejemplo, referidos a la competencia digital, competencia de aprender a
aprender; o a aspectos mas cognitivos como, mejora de la atencion, de la velocidad de
procesamiento, etc.

La clave principal a la hora de definir los aprendizajes es que seadis concretos. Cuanto mas lo
sedis, mas efectivo serd. Por ejemplo, no es lo mismo sefialar que un alumno debe mejorar la
grafomotricidad, que sefalar que debe realizar trazos horizontales, verticales y oblicuos,
solamente.

&Y si en un area no precisa PTI?

Los aprendizajes se sefialan diferenciando cada area o asignatura. Es posible que un drea no
requiera PTI porque el alumno pueda afrontarlas como los demas. En ese caso podemos
dejarlo reflejado escribiendo una observacidon como la siguiente o similar: “En esta asigntura
no requiere PTI. El alumno afrontard los aprendizajes previstos para todo el grupo”.
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éComo se reflejan en el PTI los aprendizajes del PT o del AL?

Si con un alumno intervienen los especialistas de Pedagogia Terapéutica (PT) y/o de Audiciény
Lenguaje (AL) lo ideal es que los aprendizajes que ellos van a afrontar aparezcan en el
documento Unico de PTI.

Sus aprendizajes se incluirdn en la asignatura que corresponda; por ejemplo, los aprendizajes
del especialista de AL, habitualmente se corresponden con el area de “Lenguajes”, en el caso
de Educacioén Infantil, o de “Lengua Castellana”, en Primaria. Los del PT, se suelen incluir en las
asignaturas mas instrumentales o incluso en el apartado, “Otros Aprendizajes”.

Si se quiere diferenciar su trabajo, se puede sefialar entre paréntesis, la observacion “(AL)” y/o
“(PT)”, cuando ese aprendizaje lo afronta preferentemente ese especialista. Por ejemplo,
puede aparecer algo asi: Mejorar la fuerza del soplo (AL)”; “Utilizar de manera dirigida
autoinstrucciones (PT)”.

Paso 2: Procedimiento de Evaluacion:

En este apartado solo se sefialaran algunos aspectos que sean importantes de cara a la
evaluacion del alumnado, por ejemplo, si se cambian los procedimientos de evaluacién
respecto al resto del grupo, si se hacen pruebas orales, si se tiene mds en cuenta la
observacidn, si se le va a conceder un tiempo extra en las pruebas escritas...

Si no hubiera ninglin cambio respecto al grupo clase, se puede reflejar en el PTI de esta forma
o similar: “El procedimiento de evaluacion serd el mismo que el utilizado con el resto de
alumnado”.

Paso 3: Aspectos organizativos:

En este apartado se trata de establecer algunos aspectos organizativos, de manera que queden
reflejados. Estos aspectos pueden ser:

Los especialistas (PT, AL y otros) que intervendran con el alumno: nimero de sesiones y en qué
se centrara su trabajo.

Si el alumno es reforzado por otros maestros: nimero de sesiones, si es dentro o fuera del
aula...

Material complementario que se va a utilizar: fichas, material adaptado, programas de
ordenador, etc.

Recomendaciones que se le hace a la familia: fichas que pueden trabajar en casa, programas
de ordenador u otras orientaciones.

Si se establece alguna coordinacion durante el trimestre.

Coordinacion con otros profesionales: Si el alumno es atendido por otros profesionales
(logopeda, pedagogo, maestro particular, psiquiatra...) establecer alguna medida de
coordinacion: a través de la familia, de la agenda, correo electrénico...
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Este documento fue aprobado como Anexo | de la PGA, por
unanimidad en el Consejo Escolar celebrado el dia 26 de octubre de

2015, del CEIP Gloria Fuertes de Villanueva de la Torre (Guadalajara),
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